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Styrdokumentstyper i Ludvika kommun

Utover styrdokumentstyperna nedan finns det i Ludvika kommun lagbundna

styrdokument som inte foljer denna terminologi. Namn och beslutsinstans

tor de styrdokumenten styrs istillet av gillande lagstiftning.

Dokumenttyp | Definition Beslutas av Giltighet Uppfoljning

Policy Anger Kommunfullmaktige | Tillsvidare | Minst en gang
kommunens per
forhallningssatt mandatperiod
till nagot.

Langsiktig och
overgripande.

Strategi Hjalper att géra | Kommunstyrelsen Tillsvidare | Minst en gang
vagval och eller respektive per
prioriteringar. namnd mandatperiod
Kan innehalla
mal och
uppdrag.

Riktlinjer Innehaller Kommunstyrelsen Tillsvidare | Minst en gang
konkreta eller respektive eller per
beskrivningar namnd beslutad mandatperiod
av vad som ska period eller da
goras och hur riktlinjen
det ska goras. upphor att

galla

Regler Ska vara Fullmaktige, Tillsvidare | Minst en gang
konkreta och kommunstyrelsen eller per
satta tydliga eller respektive beslutad mandatperiod
granser. namnd period. eller da

reglerna
upphor att
galla
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1 Inledning

Folkhilsoarbetet ar ett systematiskt och langsiktigt arbete for att stirka och
utveckla villkor som frimjar halsa, férebygger ohalsa och ger stod for individer
att kunna gora hilsosamma val.

Hilsan hos befolkningen i Ludvika kommun iér relativt god, men det finns
betydande olikheter i hilsa utifran bland annat, kén och alder. (Arsrapport
2020, Folkhilsomyndigheten) Savil lokalt som pa nationell niva finns
genomgdende systematiska skillnader 1 halsa mellan grupper. En individs hilsa
paverkas av genetiska, sociala och ekonomiska faktorer samt individuella
levnadsvanor och beteenden. En god folkhilsa handlar om att hilsan ska vara
sa god som mojligt och sa jamlikt foérdelad som mojligt. Regeringen har ett
langsiktigt mal om att sluta de paverkbara halsoklyftorna inom en generation.
For att uppna denna ambition maste jamlikhets- och jamstalldhetsperspektivet
tydliggbras och genomsyra folkhilsoarbetet pa alla nivaer. (Hilsa och livsvillkor,
Folkhilsomyndigheten)

1.1 Syfte och mal

Folkhilsostrategins intentioner och prioriteringar ska bidra till att forbattra
samhallsstrukturer och livsvillkor f6r medborgare och st6dja individer till goda
levnadsvanor for 6kad hilsa. Folkhalsoarbetets frimjande insatser ska bidra till
att na de f6r kommunen 6vergripande strategiska malen f6r barn och unga,
arbete och naringsliv samt livsmiljé, samt bidra till att minska och motverka
hilsoskillnader 1 och mellan grupper.

1.2 Vision

God och jamlik hilsa hos befolkningen ar en nyckelfaktor for ett framgangsrikt
samhille och en livskraftig ekonomi. Folkhilsoarbetet i Ludvika kommun bor
aktivt frimja en god folkhilsa och medverka till att skillnaderna i hilsa inte blir
for stora.

Ludvika kommun boér verka f6r och bidra till en god halsa under alla livets
skeden. Den 6vergripande visionen tar sin utgangspunkt i det nationella
folkhalsomalet:

"Overgripande bidra till att skapa forutsitiningar for en god och jamlik hilsa for
befolkningen i Ludyika kommun.”

2 Prioriterade omraden och mal med
folkhalsoarbetet

Invianare, oavsett bakgrund eller livssituation, bor ges forutsittningar for en god
och jamlik hilsa 1 var kommun.

2.1 Det tidiga livets villkor

En bra start i livet handlar om att barn ges goda forutsittningar for sin
sprakliga, kognitiva, sociala, fysiska och emotionella utveckling. Det dr under de
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forsta levnadsaren som grundliggande fardigheter ska byggas. Att barn far en
bra start 1 livet med goda uppvixtvillkor dr centralt. Det betyder i en vidare
mening att det ocksa dr grunden for hela samhillets utveckling.
Barnkonventionen dr bestimmelser om barns rittigheter och ar ett kraftfullt
verktyg for folkhilsoarbetet. Sedan den 1 januari 2020 dr barnkonventionen lag
1 Sverige.

Folkhilsoarbetet verkar for att barn och unga har tillgang till inflytande
och vilfiard. Barnets rittigheter och inflytande bor beaktas vid avvigningar och
bedémningar som gors 1 beslutsprocesser. Att barn och unga ses som en resurs
1 sambhillet skapar forutsittningar for en langsiktig hallbar utveckling.

Mil: Okat antal barn- och ungdomsdialoger

Folkhilsoarbetet verkar fér samverkansformer dér barns bésta sitts i
centrum, sisom familjecentral, ungdomsmottagning, samtalsmottagning barn
och unga, barnhilsoteam i samverkan med Region Dalarna och barn- och
elevhilsa inom férskola, skola och gymnasium. Barn kan inte vilja den miljé de
vixer upp i och ir extra kinsliga for yttre paverkan.

De langsiktiga effekterna av forebyggande insatser for att skapa goda livsvillkor,
fysisk och psykisk hilsa och levnadsvanor kan av denna anledning vara sirskilt
stora om de sitts in tidigt 1 livet.

Mil: Okad fysisk och psykisk hilsa hos barn och unga

Folkhilsoarbetet verkar f6r en trygg och utvecklande uppvixtmilj6
genom att erbjuda utvecklande lek- och fritidsmiljoer, trygea trafikmiljoer, samt
genom forbittringsarbete skapa gemenskap och trygghet i skolan och pa
fritiden. Folkhilsoarbetet ska ocksa frimja barns fysiska, psykiska och sociala
férmagor och 6ka mojligheten till att vara fysiskt aktiv. Att vara fysisk aktiv ar
centralt for barn och ungas vilmaende och utgor en resurs i vardagen for att
orka med skola, aktiviteter och sociala relationet.

Mal: Fler fysiskt aktiva barn och unga

Folkhilsoarbetet verkar for att fordldrar far stéd genom hela forildraskapet
utifran barns och forildrars olika behov. Forildrarna dr de viktigaste
personerna med storst mojlighet att paverka sina barns framtid. Forildrar har
stor inverkan pa barnens fysiska och psykiska hilsa, sociala kompetens, hur de
klarar sin skolgiang och vilka levnadsvanor de far som vuxna. Férildrarna dr den
viktigaste hilsofrimjande resursen for barnet. Ludvika kommun erbjuder
forildrar till barn 0-18 ar stod 1 forildraskapet.

Mil: Okad fysisk och psykisk hilsa hos barn och unga

Folkhilsoarbetet motverkar och forebygger, alkohol, narkotika, dopning,
tobak (ANDT) genom insatser for att skydda barn mot eget och andras
skadliga bruk. Arbetet omfattar bade att skydda det ofédda barnet fran att
exponeras f6r ANDT och att skydda barn fran negativa konsekvenser av att
vixa upp i familjer dar ena eller bada foréldrarna har sinkt férmaga att ge
barnen trygghet och omvirdnad till f6ljd av missbruks- eller beroendeproblem.
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Mal: Skydda barn och unga mot eget och andras skadliga bruk av alkohol,
narkotika, doping, tobak.

2.2 Ekonomiska och sociala forutsattningar

Utbildning, individers resurser och kompetens

Att utveckla minniskors resurser och tillvarata kompetenser ér centralt for att
ge manniskor mojlighet till egen f6rsoérjning och méta behovet pa
arbetsmarknaden. Det finns ett starkt samband mellan utbildningsniva och
hilsa.

Folkhilsoarbetet ska verka for god utbildning, ett gott arbete och en rimlig
forsorjning. Manniskors sysselsittning och ekonomiska trygghet spelar stor roll
for en god och jamlik hilsa.

Mal: Okad andel med egen forsorjning

2.3 Livsmiljo

Boende och narmilj6 ar tva centrala omraden for att uppna jamlik hilsa. En
sund, trygg och trivsam boendemiljd ar ett grundliggande minskligt behov. Att
kinna sig trygg i sitt boende har ocksa stor betydelse f6r viljan och lusten att
vistas utomhus i naromradet.

Sambhillsplanering handlar frimst om var nirmilj6, den fysiska utformningen
och dess moijlighet att frimja hilsa. Kommunen kan skapa stédjande milj6er
som uppmuntrar manniskor i alla aldrar till att vara fysiskt aktiva och stirka
forutsittningarna for sociala relationer. De sociala egenskaperna som de
boendes tillit till varandra och deras sociala deltagande, grad av social
integration samt mojlighet att paverka sin situation och levnadsvanor.

Folkhilsoarbetet ska verka fér goda boendemilj6er och skapa miljéer som
underlittar och frimjar goda levnadsvanor sasom fysisk aktivitet och rekreation.
Detta gors till exempel genom att skapa och bevara parker och grénomraden,
men ocksa ge tillgang till omraden for fysisk aktivitet.

Mal: Okad andel tysiskt aktiva vuxna

Folkhilsoarbetet ska verka for att ge befolkningen méjlighet att paverka sin
niarmiljo genom medborgardialoger och forum for delaktighet. Dessa ska vara
utformade och anpassade for att ge alla 1 befolkningen méjlighet att paverka
och vara delaktiga.

Mal: Okat antal medborgardialoger

Folkhilsoarbetet ska verka for att Oka trivsel och trygghet genom att
medverka i kartliggningar av de platser som upplevs otrygga samt genom att
bidra med folkhilsoperspektiv i trygghetsvandringar och trygghetsskapande
atgirder.

Mal: Okad upplevd trygghet foér individer i niromriden savil som i Ludvika
kommun i stort.
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Folkhilsoarbetet ska verka for stimulerande nirmiljGer, tillganglig
infrastruktur och samhillsservice, tillgang till motesplatser och platser f6r kultur
for att stimulera social sammanhillning och god hilsa.

Mal: Okad psykosocial hilsa och tillit till samhéllet

Folkhilsoarbetet ska verka for och frimja goda levnadsvanor genom
samverkan med kommunens kostorganisation for att maltider inom vard, skola
och omsorg ska vara niringsriktiga, hilsosamma, hallbara, sikra och bidra till en
6kad livskvalitet.

Mal: Okad andel med goda levnadsvanor

Folkhilsoarbetet ska verka fér god psykisk hilsa och motverka psykisk
ohilsa genom att samverka med berérda samhillsaktérer for att 6ka kunskapen
och motverka utanférskap och stigmatisering hos drabbade och deras anhériga
samt familjer.

Mal: Okad psykisk hilsa i alla aldrar

Folkhilsoarbetet ska verka for hilsosamt aldrande med insatser som
fraimjar och bevarar hilsa och god livskvalitet for dldre. Trygghet i boende och
niarmiljon ger mojlighet till ett aktivt liv och utevistestelser f6r rekreation och
fysisk aktivitet. Bidra till en god infrastruktur och samhaillsplanering f6r
egenmakt och sjalvstindighet. Stoéd och kunskap for att férebygga fallskador 1
bostaden. Motverka psykisk ohilsa bland dldre genom insatser i samverkan med
kommunen savil som med hilso- och sjukvirden. Frimja goda kostvanor for
goda levnadsvanor genom hela livet.

Mil: Okad andel fysiskt aktiva med goda levnadsvanor

3 Uppfoljning och matbara indikatorer

Uppfoljning sker genom att folja indikatorer och nyckeltal 1 tillganglig statistik
och via databaser pa nationell och regional nivd. Frimst anvinds underlag frin
Folkhilsomyndighetens nationella enkit “Hailsa pa lika villkor” samt arliga
rapporter fran Folkhilsomyndigheten; ”Folkhalsans utveckling”.
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