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BIJORKAS ANPASSAD GRUNDSKOLA, FRITIDSHEM
Plan mot krankande behandling 2025-2026

VISION

Bjorkasskola och fritidshem &r en plats
dér elever och personal ska respektera
varandras olikheter, kidnna trivsel och
trygghet. Vi tar avstand fran alla former
av diskriminering, trakasserier och

kridnkande behandling.
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Planens giltighet
Planen géller frdn 2025-10-01 till 1angst till 2026-09-30

Ansvarig
Rektor, tillsammans med gruppen mot kriankande behandling, &r ansvarig for att det varje ar
uppréttas en ny plan och att den tidigare utvérderas.

Delaktighet

Genom klassrdd och elevrad, trygghetsvandring och elevenkiter ges eleverna mojlighet att
diskutera och ldmna synpunkter géllande skolverksamheten. Elever informeras om att de dven
informellt kan lamna synpunkter och forslag 16pande via mentor, likabehandlingsgrupp
och/eller rektor.

Vérdnadshavare kan ta del av ”Plan mot krinkande behandling” via skolans hemsida.

Personalen deltar i upprittandet av planen, genom att samtala, diskutera, dokumentera och
utarbeta olika delarna av planen nigra ganger per l4sar.

Forankring av planen

Alla vuxna pa skolan har ansvar for att tydligt visa att man tar avstand fran alla former av
diskriminering och kriankande behandling och direkt ingripa vid minsta misstanke om
missforhallanden.

Utdver detta sa fordelar sig ansvaret enligt foljande;

Rektors ansvar

- Se till att all personal, elever och vardnadshavare kinner till innehallet i planen mot
krankande behandling.

- Uppritta, utvirdera och revidera planen mot krinkande behandling i
samarbete med personal, barn/elever.

- Se till att utredning gors och dtgérder vidtas om skolan far kinnedom om
kridnkande behandling.

- Se till att det finns ett gemensamt system for dokumentation av anmaéld/upptickt
krankande behandling och de atgérder som vidtas.

- Folja skolans plan mot krdnkande behandling.

All personals ansvar
- Folja skolans plan mot kriankande behandling.
- Se till att atgérder vidtas da krinkande behandling misstdnks/anmaéls/upptécks.
- Dokumentera misstdnkt/anmild/upptéckt krinkande behandling.
- Bevaka att utredda fall, foljs upp.
- Beritta for elever, till vem de kan vinda sig till for att fa hjélp nir han/hon blivit
krankt eller mérkt att ndgon annan blivit det.
- Uppmuntra elever att berdtta om missforhallanden.
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Elevers ansvar
- Folja skolans plan mot krankande behandling.
- Folja trivselreglerna
Péatala kridnkande behandling som férekommer pa skolan.

Utviardering

Planen mot krdnkande behandling utvirderas i slutet av varterminen och foljs upp i borjan av
hostterminen varje ar. Resultatet sammanstélls for utvardering och analys. Uppfoljningen av
den gamla planen och kartliggningar som gjorts under varterminen ligger till grund for den
nya planen.

Utvérdering av fjolarets plan 2024-2025
Planen mot krinkande behandling utviarderades under maj ménad 2025 och arbetet
genomfordes av gruppen mot krinkande behandling.

Delaktiga 1 utvarderingen av fjolarets plan 2024-2025
Rektor, gruppen mot kriankande behandling, personal, elever och virdnadshavare

Resultat av utvirderingen av fjolarets plan 2024-2025
Anpassad grundskola och fritidshem — ex. elevenkét, vardnadshavarens frageformulér,
trygghetsvandring, statistik, personalens dokumentation, insatser fran forra aret

Ansvariga for att arets plan 2025-2026 utvirderas
Rektor, tillsammans med gruppen mot krankande behandling &r ansvariga for planens
genomforande och utvérdering.

Kartlaggning

Under vérterminen svarar elever och vdrdnadshavare pa enkéter/frageformulér.
Vardnadshavarna har tilldelats kommunens centrala enkét. Olika AKK metoder anvénds
utifran varje elevs formaga, till exempel samtalsmatta, glad/ledsen figur eller frageformular.
Under maj manad ska alla elevenkéter sammanstéllas och resultatet ska finnas pé skolans
hemsida. Enkéter till fordldrar/vardnadshavare skickas ut under mars/april manad.

Trygghetsgruppen gér tillsammans med rektor igenom fjolarets dokumentation av incidenter
av kriankande behandling och sammanstéller statistiken for analys och atgirder. Vad har
fungerat — vad behover utvecklas?

Samtal kring krankande behandling sker regelbundet med eleverna. En trygghetsvandring i
skolans inne- och utemiljé genomfors med samtliga elever vid hostterminens borjan for att
kartldgga de platser dér elever eventuellt kdnner sig otrygga.
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Omréden som berdrs 1 kartldggningen

- Kunskap och ldrande

- Delaktighet och inflytande
- Bemotande

- Trygghet och trivsel

Elever har involverats 1 kartlaggningen 2024-2025
53 elever 1 arskurs F-9 genomforde enkéten.

Vérdnadshavare har involverats 1 kartldggningen
Samtliga vardnadshavare har erbjudits att delta i enkdtunders6kningen.

Resultatet och analys av kartlaggningen 2024-2025

Resultat elevenkat
53 elever deltog 1 den centrala enkdtundersdkningen. Vissa elever klarar endast att svara pa
delar av enkéten dérav skiljer sig svarsantalet.

Fraga Ja Nej Vet ¢j Fragan ej
besvarad

Kunskap och lidrande

Det ar roligt att ldra sig nya saker 43 4 6 0
Lérarna forklarar sa att jag forstar 37 5 5 6
Lérarna hjilper mig med skolarbetet 41 2 5 4

om jag behover det

Léararna beréttar hur det gar for mig i 29 4 5 15
skolan

Delaktighet och inflytande

Jag kan séga eller visa vad jag vill 43 0 8 2
gora

Lérarna lyssnar pa mig 42 7 1 3
Jag far vara med och paverka hur vi 28 4 8 13

ska arbeta med olika skoluppgifter

Flickor och pojkar far vara med och 28 5 2 15
paverka lika mycket
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Bemotande

I skolan pratar vi om hur vi ska vara 40 1 6 6
mot varandra

Léararna dr snélla mot mig 46 3 3 1
De andra eleverna dr sndlla mot mig 44 3 4 2
De vuxna pa skolan sédger till om 29 5 5 14

elever ar elaka mot varandra

Trygghet och trivsel

Jag trivs i skolan 45 4 3 1

Personalen pé skolan kédnner mig bra 37 2 5 8

Jag kédnner mig trygg i skolan 34 5 6 8

I min skola &r eleverna med och 34 2 5 12
bestammer vilka ordningsregler vi

ska ha

Lérarna forklarar regler sd att jag 32 0 5 15

forstar dem

Det ar lugn och ro i klassrummet 30 10 8 4
I min skola finns det elever som jag 7 30 3 11
ar radd for

I min skola finns det vuxna som jag 3 33 4 13
ar radd for

Nojdhet

Jag dr n6jd med min skola som 42 5 2 2
helhet

Beritta gérna vad du tycker om din
skola

Resultat av fragor till vardnadshavare

Analys av svaren visar att virdnadshavarna anser att deras barn utvecklas och ér trygga pa
Bjorkas. 88 % av fordldrarna anser att deras barn helt och héllet eller till stor del kénner sig
trygga pa skolan. 81 % av vardnadshavarna anser att deras barn helt och hallet eller till stor
del far den hjilp barnet behdver for att klara skolarbetet och 87,5 % av vardnadshavarna
anser att de dr njd med sitt barns skola.
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Resultat fran mat- elevrad samt klassrad
Eleverna vill ha fler cyklar, cykelvagnar och lekredskap. Det finns en 6nskan om att fa gurka
och tomat separat.

Resultat frdn rundvandring med eleverna

Ménga klasser tar upp att ljudnivin dr hog 1 kapphallarna, framst den uppe vid entrén.
Det ér dven flera klasser som tar upp att det &r oroligt i taxi.

Nagra klasser upplever att det &r mycket spring och skrépigt i matsalen.

Toaletterna upplevs av en del som dckliga eftersom de innan inte har spolat.
Onskemal: Duschdraperi till pojkarnas omklddningsrum.

Analys
Lasaret 2024-2025

Elevenkiten visar att mellan 80-90% av eleverna (beroende pé frdga) trivs i1 skolan och tycker
att de kan visa eller sdga vad de vill. Samma géller dven for omradet kunskap och ldrande dar
eleverna tycker att det dr roligt att ldra sig och att de far hjélp.

Enkéten visar att vi har lagre siffror inom omradet trygghet, 75% anser att de &r trygga i
skolan. 62% av eleverna anser att de har studiero medan 21% anser att de inte har det.

Vi ser ett behov av att arbeta vidare med studieron och att fa reda pa nér den anses vara dalig
och vad det kan bero pa.

Vi ser ocksé ett behov av att jobba vidare med att 6ka elevernas delaktighet och tryggheten i
skolan.

Utifran det som kom fram vid trygghetsvandringen behdver vi jobba med arbetsmiljon.

For att fa ett resultat som mer bygger pa de olika grupper vi har onskar vi tre olika
elevenkiter. En for Bjorkhaga, en for imnesomrade Bjorkas och en for &mnen Bjorkas.

Kunskap och lidrande:

Ett snitt pad 71 % av eleverna tycker att det dr roligt att ldra sig (81%), att ldrarna forklarar bra
(70%), att de far hjélp (79%) och de far veta hur det gar for dem i skolarbetet (55%).
Delaktighet och inflytande:

Ca 80 % av eleverna anser att de kan sédga eller visa vad de vill gora och att l4rarna lyssnar pa
dem. 53 % anser att de far vara med och paverka vad de ska arbeta med medan 7,5 % anser
att de inte far vara med.

Bemotande:

Ett snitt pd 82 % av eleverna upplever att de far ett bra bemdtande pé skolan. Dock tycker
bara 55% att de vuxna pa skolan sdger till om eleverna &r dumma mot varandra.

Trygghet och trivsel:

85 % trivs i skolan och 64 % ér trygga. Ungefdr samma siffror giller for att eleverna kénner
sig delaktiga i trygghetsregler uppréttas samt att de far dem forklarade. 58 % av eleverna
anser att de har studiero medan 19 % har svarat att de inte har studiero.
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Forebyggande atgarder 2025-2026

Det forebyggande arbetet syftar till att avvirja de risker for krankande behandling som finns 1
var verksamhet.

Utifran resultaten och analysen redovisas nu de férebyggande dtgirderna.

For att forenkla for klassldrarna/arbetslaget att sammanstélla arbetet kring forebyggande
arbete har ett dokument arbetats fram som limnas in for kommande redovisning av dret plan.
Enkiten ldmnas till arbetsgruppen senast 30 april.

Forebyggande arbete

En bra kompis, hur & man d&? Vi jobbar med olika material kring detta.

Ords betydelse och diskussioner kring olika egenskaper som tex vénlig, hjdlpsam, ansvarsfull
Trivselreglerna

Trygghetsvandring

Sociala berittelser, seriesamtal och samtalsmattan

Schema och bildstod

Anpassningar och atgérder for vissa elever i klassrum, forflyttning, aktiviteter och taxi

Incidentrapporter/elevdokumentation

Personal som uppméarksammar krénkning/diskriminering anméler hdndelsen i KB process
skola och forskola. KB process skola och forskola finns pa Insidan.

Personal som uppmérksammar hindelsen utreder vad som hént i samarbete med
Trygghetsgruppen. Rektor fattar beslut om drendet kan avslutas eller om ytterligare utredning
bor goras. Utredningen gors 1 KB process skola och forskola/Draftit.

Personal samtalar med den eller de elever som upplever sig trakasserade/krénkta
och dédrefter med de elever som ska ha utfort trakasseri/krdnkningen. Samtalen
sker enskilt. Vardnadshavare meddelas av skolan och mentor underréttas.

For att vi ska fa en helhetssyn pd elevens skoldag skrivs taxi-avvikelser.

Omréaden att arbeta med
Vid utvérdering ska de omraden som aktualiserats och atgérdats under ldséret redovisas.
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Mal och aktiviteter anpassad grundskola Bjorkas och fritidshem 2025-2026

Mal Trygghet i skolans inne- och utemiljo.
Atgérder Trygghetsvandring 1 borjan av hostterminen.
Ansvar All personal

Genomford/ Genomford

paborjad

Uppf6ljning/ Samtal i klassrad och elevrad. Samtal i arbetslagen.

Utvérdering

Mal Alla klasser ska arbeta vidare med det som framkom 1 trygghetsvandringen.
Ansvar All personal

Genomford/ Genomford

paborjad

Uppf6ljning/ Samtal i klassrad och elevrad. Samtal i arbetslagen.

Utvérdering

Mal For att det ska bli sa bra som mgjligt for eleverna ska personalen folja upp och
skriva taxi-avvikelser vid behov.

Ansvar All personal, taxichaufférerna, vardnadshavare

Genomford/ Paborjad

paborjad

Uppf6ljning/

Utvérdering

Mal Alla elever ska ha studiero.

Ansvar All personal..

Genomford/ Péborjad

paborjad

Uppf6ljning/

Utvérdering

Mal Vi strivar efter att f4 samsyn och forstaelse for alla elevers behov.

Ansvar All personal genom Skolverkets “specialpedagogik for lirande”.

Genomford/ Péborjad, ska pdga hela ldsaret 2024-2025.

paborjad

Uppf6ljning/
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Utvérdering
Mal Oka elevernas delaktighet och inflytande genom att vi utvecklar mat- och
elevradet.
Ansvar All personal

Genomford/ Péborjad
paborjad

Uppfoljning/ Samtal i klassrad och elevrad. Samtal i arbetslagen.
Utvirdering

Framjande insatser

Den vuxne tar ansvaret och handleder eleverna i vardegrundsarbetet i det frimjande arbetet 1
vardagen. Allt arbete sker alltid utifran varje elevs utvecklingsniva och forméga, med hjilp av
olika AKK hjédlpmedel.

Elevinflytande

Eleverna &r delaktiga genom att besvara enkéten dér fragor géillande olika omraden ska finnas
med.

Gemensamma trivselregler tas fram i klasserna och i elevradet.
Elevradet ges mojlighet att diskutera trivselreglerna.
Elevrads-protokollet diskuteras i klasserna.

Eleverna har kontinuerliga samlingar/klassrad dér vi diskuterar frdgor rorande elevernas
situation i skolan. Fragorna som berdrs dr bland annat hur man &r en bra kompis, trygghet och
studiero.

I klasser och 6vrig undervisning arbetar vi kring olika frdgestillningar, till exempel vem ar
jag, allas lika rétt och virde, kénslor och olika beteenden, att kunna paverka och uttrycka sin
mening 1 olika fragor, barns réttigheter och samhillsinsatser och demokrati.

Funktionsnedsittning

Belysa FN:s barnkonvention, FN:s konvention och FN:s konvention om réttigheter for
personer med funktionsnedséttning.

Skolan ska framja allas lika védrde oavsett funktionsnedséttning

Eleverna skall f& kunskap och medvetenhet om 1 forsta hand sin egen och dven andras
funktionsnedsédttningar och att alla duger som de &r samt att de dger ritten att bestimma Gver
sin egen kropp.

Eleverna skall fa kunskap om rittigheter som géller personer med funktionsnedséttningar,
som till exempel tillgéinglighet och anpassningar i samhaillet exempelvis IFO, Hab,
familjehem, BUP och BRIS.

10
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Ko6n, konsidentitet eller kons-uttryck och sexuell ldggning

Utifrén varje elevs behov och utvecklingsniva anvinds diverse litteratur och arbetsmaterial.
T.ex. Lilla snopp/snippa boken”, ’Livet” (ett sex- och samlevnadsmaterial for sérskolan).

En del av de dldre eleverna arbetar i tjej- och killgrupper. Eget framtaget material utifran
elevernas utvecklingsniva anvénds i undervisningen.

Etnisk tillhorighet och religion eller annan trosuppfattning

Eleverna ska ges mojlighet att f4 kinnedom om religionsfrihet och vad detta innebér samt
kénna till olika religioner.

Vid vara traditioner under aret jobbar vi med olika religioner och andra trosuppfattningar.
Samarbete sker exempelvis med kyrkan.

Vara fem vérldsreligioner studeras genom individuella studiematerial, olika samtalsgrupper
och studiebesok.

Arbete 1 klasser kring integration. Eleverna ges mojlighet till kunskap om integration 1
ndrmiljon.

Trygghetsvandring/vuxennirvaro
Grundsérskolans personal genomfor trygghetsvandringar vid ldsarets start och dessa
utvirderas vid behov 1 respektive klass.

Atgirder for att utreda niir elev diskriminerats eller kriinkts av elev

1. Den personal som ér vittne till en diskriminerande eller krankande handling &r alltid
skyldig att omedelbart stoppa det som pégar.

2. Den krénkta eleven ska tas om hand av personal, informeras om vad skolan gor och
hur skolan ser pa det intrdffade.

3. En omedelbar tillsdgelse och ett enskilt samtal med personen som utfort den
diskriminerande eller krinkande handlingen. Allt sker utifran varje enskild elevs
forutsittningar, vilket t.ex. kan vara med hjilpmedel som s.k. samtalsmattan.

4. Ansvarig klasslarare ska alltid informeras for ev. vidare virdegrundsarbete med
berdrda elever.

5. Klassldraren meddelar hemmet.

6. Anmélan gors i KB process skola och forskola/Dratftit.

7. Om diskriminering eller krinkande behandling fortsdtter trots ovanstdende insatser,
kallas fordldrar/vardnadshavare till skolan for ett mote tillsammans med berord
personal, representant fran likabehandlingsgruppen och rektor.

8. Om ovanstdende atgdrder inte fungerar och diskriminering eller krinkningar fortsatter

ska rektor och likabehandlingsgruppen ga vidare med drendet.
Rektor 4r sammankallande och huvudansvarig for omedelbara atgirder. Rektor ska se till att
krankningar stoppas direkt.

11
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Atgirder vid uppfoljning

En plan sétts upp for insatser med klara mél och delmaél for att omedelbart fa stopp pa
diskrimineringen eller krankningen. Planen delges skriftligt till rektor,
likabehandlingsgruppen och fordldrar/vardnadshavare.

Atgirder nir elev diskriminerats eller kriinkts av personal

1. Den personal som é&r vittne till en diskriminerande eller krinkande handling &r alltid
skyldig att omedelbart stoppa det som pégar.

2. Den krénkta eleven ska tas om hand av personal, informeras om vad skolan gor och
hur skolan ser pé det intréffade.

3. Bevittnande personal meddelar rektor som ansvarar for fortsatt utredning.

4. Rektor vidtar lampliga atgérder och ansvarar for dokumentation och vidare befordran
till huvudman.

Dokumentation
Dokumentation sker i KB process skola och forskola.

Rektor ansvarar helt for dokumentationen gillande personal som krinkt elev.

Rektor ansvarar for att all dokumentation 1dmnas vidare till huvudman.
Likabehandlingsgruppen sammanstiller dokumentationen senast i juni for kommande
atgarder.

Rutiner for akuta situationer
Policy

— Misstanke om diskriminering, trakasserier och krinkande behandling skall alltid tas pa
allvar och stoppas omedelbart pa plats. Detta giller sdvil elev mot elev som vuxen
mot elev.

— Det dr inte personalen som avgor om eleven dr/kdnner sig krénkt.

— Signaler som ges, dven sa kallat ’skvaller” ska tas pa allvar och behandlas efter de
rutiner som géller. Vare sig om signalerna kommer fran eleven sjélv, fordlder eller
annan person.

Atgirder for att tidigt upptiicka trakasserier och krinkningar

— Vid s.k. riskomraden ska uppsatta rutiner finnas som ska foljas for att se till att
diskriminering eller krankning inte ska kunna férekomma pé dessa platser.
All personal ska vara lyhorda och uppmirksamma och ér skyldiga att omedelbart
reagera och stoppa pagéende hindelse.

— Den personal som uppmirksammat hiandelsen pratar med ansvarig klassldrare som 1
sin tur samtalar med eleverna. Utifran elevens forutséttningar.

— Elevdokumentations-blankett skrivs vid varje hindelse.

12
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Rutiner for att tidigt upptécka trakasserier och krankande behandling
Beskriv utifran verksamheten;

Uppmaérksamma kénnetecken;
Personal och fordldrar dr uppmérksamma pé kinnetecken som kan tyda pa att en elev ar utsatt
for trakasserier eller krdnkande behandling.

Gemensam uppfattning;
Personalen har en gemensam uppfattning om vad som menas med trakasserier och krinkande
behandling och vad de som vuxna i skolan ska reagera pa.

Uppsikt och nérvaro;

Personal har god uppsikt 6ver eleverna under lektionsfri tid och vid rastaktiviteter och
kunskaperna baseras pa svaren fran trygghetsvandringen som genomfors varje host i
augusti/september.

Regelbundna undersokningar;
Skolan undersoker regelbundet om det finns elever som dr utsatta for trakasserier och
kridnkande behandling. Skolan genomfor enkiter varje var.

Nagon att prata med;
Alla elever har nagon vuxen pa skolan de med fortroende kan vinda sig till om de eller nagon
annan blir utsatt for trakasserier eller krinkande behandling.

Engagera er i vad som hiander utanfor skolan;

Skolan engagerar sig i trakasserier och krankande behandling som sker mellan eleverna
utanfor skolan, till exempel om det forekommer ndtmobbning eller mobbning via sms och
som paverkar eleven i skolan.

Personal som elever och vardnadshavare kan vinda sig till 2025-2026
Gruppen mot krinkande behandling: Amanda Andersson, Lena Hellman, Hanna
Agerberg, och Anders Jonasson.

13
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Elevens mentor/klasslirare
Aspen: Jenny Grom Eriksson
Granen: Hanna Agerberg
Ronnen: Ywonne Nalberg
Lonnen: Jennifer Christersson
Cypressen: Katarina Hedlund
Jasminen: Therese Stjarnlov
Syrenen: Angela Pregley
Kastanjen: Kristin Andersén
Enen: Monika Ahrlin
Larken: Paivi Ronka
Bjorken: Cecilia Almqvist

Skolledningen: rektor Eva Johansson, bitrddande rektor Amanda Andersson

Konkreta rutiner vid brak och grovt vald:

— Séra pé de som brékar, ta dem till olika rum med personal i varje rum.

— Om mojligt ska det vara samma personal som pratar med de inblandade, alltid tva, en
som pratar och en som skriver.

— Dokumentera ev. skador med foton via mobil om inte skolsyster &r i skolan da ska
eleven dit for att skadan ska dokumenteras. I vissa fall kan det dven finnas behov av
att vardnadshavaren uppsoker sjukvarden med eleven.

— Kontakt tas med fordldrar. Vrdnadshavare till den/de elever som har utsatt andra for
grovt vald ska himta hem sitt barn. I véntan pa att vardnadshavaren kommer hélls
eleven/eleverna dtskilda under uppsikt av personal. Eleven ska inte dterga till
undervisning.

— Kontakt tas 4ven med vardnadshavaren till den som blivit utsatt.

— Vid allvarliga héndelser gor skolan en polisanmalan.

— Elever som utdvat vald kan bli hemskickade och eventuellt avstingda fran skolan
under
ndstkommande dag. Samtal ska ske med elev, virdnadshavare och personal. Detta ska
ske innan eleven gar hem. Rektor tar beslut om detta.

— Berord mentor informeras vid brak mm. Info bér komma ut sa snabbt som mgjligt till
personalen om héndelsen.

— Dokumentation ska goras utifran de rutiner som géller i Ludvika kommun.
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Begrepp

Vad ér krdnkande behandling?

Krinkande behandling ir det begrepp som anvinds i 6 kapitlet skollagen. Med kriankande
behandling avses ett upptriddande som utan att vara diskriminering enligt diskrimineringslagen
(trakasserier eller sexuella trakasserier) krinker ett barns eller en elevs vérdighet. Krankningar
kan ske av bade barn och vuxna. Krinkande behandling kan till exempel vara nedsattande

ord, ryktesspridning, forl6jligande eller slag och sparkar. Krankningar kan &ven besté av
utfrysning eller hot. Kriankande behandling forekommer ofta dven pé nétet, till exempel pa
sociala medier. Mobbning &r inte ett begrepp som anvénds 1 skollagen. Det brukar kallas for
mobbning om en elev vid upprepade tillfdllen blir utsatt for krinkande behandling,
trakasserier eller sexuella trakasserier.

Diskriminering enligt diskrimineringslagen dr forenklat att ndgon missgynnas eller krinks.
Missgynnandet eller krinkningen ska ha samband med négon av de sju
diskrimineringsgrunderna: kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell ldggning och alder.

Det finns sex former av diskriminering. Tva av dessa ar trakasserier och sexuella trakasserier.

Trakasserier ar ett upptrddande som krianker ett barns eller en elevs vérdighet och som har
samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon, konsdverskridande identitet
eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning,
sexuell ldggning och alder).

Sexuella trakasserier ir ett upptridande av sexuell natur som krianker ett barns eller en elevs
vardighet.

Gemensamt for trakasserier, sexuella trakasserier och krinkande behandling &r att det handlar
om ett upptraddande som krénker ett barns eller en elevs vardighet.

Lagstiftning
Definition av krankande behandling: 6 kap. 3 § skollagen

Aktuella internetadresser/telefonnummer:
BRIS (Barnens ritt i samhéllet)www.bris.se
Friends www.friends.se

Réadda Barnen www.rb.se

Skolutveckling www.skolutveckling.se
Skolverket www.skolverket

Barnombudsmannen www.bo.se

Réidda barnen, Jourhavande kompis, mandag till fredag 18-22 samt I6rdag och séndag 14-18.
Ttn 020-22 24 44

Rédda barnen, Fordldratelefon, mindag till fredag: 18-21, 16rdag 13-16, tfn 020-786 786
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