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VD- instruktion for VD i Ludvika Kommun Stadshus AB

Instruktion for verkstallande direktdren, nedan kallad VD, i Ludvika Kommun
Stadshus AB nedan kallat bolaget, faststilld av bolagets styrelse 2019-xx -xx.

Styrelsen svarar for bolagets organisation och forvaltning. Den verkstillande
direktoren ska i enlighet med Aktiebolagslagen (ABL) skéta den 16pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar.

Ludvika Kommun Stadshus AB ir moderbolag i den kommunala koncernen.
VD har darmed ett sdrskilt ansvar att tillse att 6vriga bolag i koncernen arbetar i
enlighet med dels kommunens mal med koncernen och dels med alla de

styrdokument som giller f6r koncernen.

Styrelsen for Ludvika Kommun Stadshus AB meddelar med denna instruktion
riktlinjer och anvisningar f6r verkstillande direktéren (VD) f6r utévande av den
l6pande forvaltningen samt VD:s uppgifter for styrelsearbetet 1 Gvrigt.

I Styrelsens Arbetsordning finns dven bestimmelser som VD ska iaktta.

Styrelsen faststiller fOr vatje ar budgetram f6r bolaget. Inom denna har VD
beslutanderitt om annat inte framgar nedan.

VD:s ansvar f6r bolagets verksamhet enligt ABL begrinsas inte genom denna
instruktion.

§ 1 VD handhar bolagets 16pande forvaltning, vilket omfattar:
a) att leda bolagets verksamhet
b) att verkstilla styrelsens beslut
c) attinga for den I6pande driften erforderliga avtal

d) att anstilla personal med undantag f6r sadana befattningar som skall
tillsdttas av styrelsen nimligen VD och avdelningschefer

e) att placera bolagets likvida medel

f) att fullgbra arbetsgivarnas forhandlings- och informationsskyldighet
enligt MBL

@) att da sa dr pakallat avskriva fordringsbelopp ej 6verstigande 100 000
kronor

h) att forsilja utrangerade tillgangar

1) att besluta om tjanstledighet, semester, reseersittningar och extern
utbildning
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j) att tillse att anstilld som i sitt arbete far del av uppgifter f6r vilka
sekretess skall rida undertecknar sarskild sekretessforbindelse

k) att besluta om rittsliga atgarder i hindelse av tvist vari bolaget utgor
part

1) att pa sitt bolagsordningen anger préva om handling kan utlimnas till
allmanheten

m) samt att i 6vrigt vidta de dtgirder och fatta de beslut som erfordras f6r
den I6pande verksamhetens behoriga gang.

§ 2 VD skall fatta beslut i forvaltningsfraga som annars ankommer pa styrelsen
om styrelsens beslut ¢j kan avvaktas utan visentlig oldgenhet f6r bolaget. Om
det dr mojligt skall beslutet foregas av samrad med styrelsens ordférande.
Styrelsen skall sd snart det 4r mojligt underrittas om atgirden.

§ 3 VD skall s6rja f6r att bolagets bokféring fullgors 1 Gverensstimmelse med
lag och att medelsforvaltningen skots pa ett betryggande sitt.

§ 4 VD skall sa snart anledning foreligga underritta styrelsen om behov av
andringar i bolagets organisation och 1 denna instruktion.

§ 5 VD skall omedelbart underritta styrelsens ordférande nir anledning
forekommer att styrelsen tar stéllning till viss uppkommen fraga.

§ 6 VD skall efterkomma och verkstilla styrelsens beslut om dessa tillkommit i
behorig ordning.

§ 7 VD skall fortlépande informera styrelsen om bolagets férhallanden.

§ 8 VD skall i samrad med styrelsens ordférande bereda styrelseirenden och
foredra dessa vid styrelsens sammantriden.

— Beslut om investeringar utanfér antagen budget.

— Beslut om avtal med banker och andra kreditgivare, limnande av lan,
garantier, pant och borgen. Finansieringsatgirder och pantsittningar
hinférliga till av styrelsen beslutade projekt kan dock beslutas av VD.
Styrelsen skall informeras Over vidtagna atgirder.

— Beslut om kép och forsaljning av fast egendom.

— Beslut om bildande, f6rvirv eller avyttrande av dotterbolag och forviry
eller avyttrande av aktier eller andelar i andra féretag.

— Beslut om visentliga dndringar i bolagets forsakringsskydd.

— Beslut om ingiaende och uppsigning av 6vriga f6r bolagets verksamhet
betydande avtal.

— Beslut om inledande av processer i tvister. Innan undertecknande av
rittegangsfullmakt f6r sidana processer skall styrelsebeslut finnas.
Beslut om forlikning eller andra uppgorelser i sidana processer.
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— Beslut om dndringar i redovisningssystem som styrelsen har som
underlag f6r kontroll och uppféljning av verksamheten.

§ 9 VD skall i god tid fére borjan av varje nytt rakenskapsar uppritta och
understilla styrelsen forslag till arsbudget.

§ 10 VD skall utéva erforderlig kontroll och tillsyn 6ver bolagets Gvriga
befattningshavare.

§ 11 VD dger ritt att inom ramen for sin behorighet delegera beslutanderitt till
annan tjansteman inom bolaget samt att utfirda fullmakt. VD skall utéva
erforderlig kontroll 6ver hur sidana 6verférda befogenheter utnyttjas. For
beslut som fattas med stod av delegation ansvarar VD.

§ 12 VD fir ej handligga fragor rérande avtal mellan VD och bolaget. Det
samma giller ifraga om avtal mellan bolaget och tredje man om VD 1 fragan har
ett vasentligt intresse som kan vara stridande mot bolagets.

§ 13 VD ska fortlépande informera styrelsen om férhillandena i de 6vriga
bolagen i koncernen och vid behov foresla andringar i styrdokumenten och 1
ovrigt foresla erforderliga beslut f6r att kommunens mal med koncernen ska

efterkommas.
§ 14 VD har nirvaro- och yttranderitt i samtliga bolag i koncernen.

§ 15 VD ska fortlopande ha samordningsmoten med 6vriga verkstillande
direktorer 1 de bolag som ingar 1 koncernen.

VD:s deltagande i styrelsens arbete
Det aligger VD att inf6r styrelsesammantriden sammanstilla relevant

informations- och beslutsunderlag, limna f6rslag till dagordning till styrelsens
ordférande samt ombesotja att styrelsesammantridesprotokoll delges

styrelseledamoterna.

VD, eller 1 enskilt drende annan person som fatt delegation av VD, skall vara
foredragande vid styrelsesammantriden och dirvid limna motiverade forslag
till beslut.

Det aligger VD att forse styrelsens ledaméter med en information som behévs
for fullgbrande av styrelsens ansvar att f6lja bolagets stéllning, likviditet och
utveckling. Dirutéver skall VD fullgéra den rapporteringsskyldighet avseende
bolagets ekonomiska férhallanden som féljer av instruktionen avseende

ckonomisk rapportering.
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