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Datum

Ludvika kommun 2020-06-30

1 Inledning och mal

Nationella styrdokument

Skolans verksamhet styrs av bade kommunala och statliga mal. De statliga styrdo-
kumenten ar skollag, laroplan samt kursplaner. Kursplanerna innehaller de statliga
malen — kunskapskraven — per amne for de olika verksamheterna. De kommunala

malen sdtter kommunstyrelsen samt Social- och utbildningsnamnden.

Kommunovergripande mal

Sida
3(22)

Ludvikas kommunovergripande mal bestar av en vision, 3 malomraden, 5 mal samt
18 resultatmatt. Malen handlar om vad kommunen ska astadkomma fér invanarna

(resultat).

Kommunens vision dr “Ludvika ar framtidens, tillvaxtens och mojligheternas kom-
mun. De strategiska malomradena ar barn och unga, arbete och naringsliv samt livs-
miljo. De kommunoévergripande malen &r att Ludvika ska vara:

- Enav landets basta skolkommuner.
- En bra kommun att vaxa upp i.

- Entillvaxtkommun.

- En bra kommun att leva i.

- En miljovanlig kommun.

Totalt 18 resultatmatt anvands for att indikera om de fem malen nas.

Social och Utbildningsnamnden har utifran det kommunovergripande malet “En av
landets basta skolkommuner”, konkretiserade malvarden for ar 2020 och 2021 en-

ligt féljande:

Social- och utbildningsnimnden

Resultat

Resultat

Rikssnitt

Maltal

Resultat

Maltal

Maltal

Kommundvergripande

. Styrtal
mal

2017

2018

2018

2019

2019

2020

2021

193

211

229

214

213

225

225

(T VAET D Lol L -l Meritvarde arskurs 9
skolkommuner Andel elever i 3k 9 behdriga till gymnasiet

76%

82%

83%

82%

86%

86%

86%

Resultatvarden har hamtats fran Skolverkets statistik.
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2 HKvalitetsarbete

Rutiner for det systematiska kvalitetsarbetet och resultatstyr-
hingen

Vi har skapat en struktur och rutiner for vart I6pande arbete. Under ldsaret tar vi
darfor fram resultat och prognoser vid olika tillfallen fér analys och utifran det gér
vi forbattringar av verksamheten.

Dokumenten “Skolans rutiner” och “Lérarnas rutiner” beskriver mer i detalj hur vi
gor for att planera och genomféra skolans uppdrag enligt styrdokumenten. Nar vi
tillsammans gor det ska vi ocksa hela tiden tanka pa hur vi kan genomfora uppdra-
get sa effektivt som mojligt for att frigora tid for alla pedagoger och skolledning.
De IT-stod vi anvander ska successivt hjdlpa oss med detta. Vi har valt att doku-
mentera elevernas utveckling i Unikum och enheternas resultat visas i besluts-
stodssystemet Hypergene. All personal ska vara val fértrogen med larplattformen
Unikum - bade for planering, kommunikation kring undervisningen och for bedém-
ning samt analys.

Planering for formativ och summativ bedomning for larande

- fokus pa kunskapskraven

All undervisning planeras av lararna utifran laroplanens kursplaner med fokus pa
pedagogisk planering. Den ar en del av uppdraget med syfte att eleverna ska forsta
vad de ska fa mojlighet att lara sig. Detta ger grunden for att bedéma resultaten
genom l6pande summativa bedémningar samt I6pande formativ bedoémning under
lektioner, skoldagar samt i var larplattform. Formativ bedémning for larande till-
sammans med varje elev: “Hér ar du, dit ska du och sa har kan du och vi goéra for
att du ska komma dit.” Dartill utmanas varje elev till I6pande sjalvvardering. Se do-
kumentet “Ludvika kommuns vetenskapliga grund” for mer information om forma-
tiv beddmning.

Fyra resultatuppfoljningar/prognoser per lasar - elever, klas-
ser och arskullar

En viktig del i arbetet ar vart fokus pa varje elevs andel “Godtagbara kunskaper”,
“Mer dn godtagbara kunskaper”, eller “Insats krdvs for att nd ldgsta kunskaps-
krav” for arskursen. For att kunna gora det bedémer och markerar vi elevernas
kunskaper och formagor i foérhallande till kunskapskraven i alla &mnen. Pa detta
satt har vi varje ar fyra prognoser och kan folja elevernas utveckling utifran upp-
draget samt mot de nyckeltal och mal som vi satt upp.

Varje rektor analyserar sin/sina enheters resultat. Sedan genomfor férvaltningsled-
ning resultatuppfoéljningsmoéten med varje rektor. Motena ar avsedda for diskuss-
ioner kring:

o uppfoljning och analys av resultat

o planering och utveckling/férbattring av verksamheten

o identifiering av eventuella behov av stod
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Terminsutvarderingar

Varje larare analyserar och utvarderar terminens undervisning och sina resultat
(kunskapskraven - inklusive vilka kunskapskrav per amne som flest elever behéver
stod kring) i formularet for terminsutvardering. Lararen gor aven framatsyftande
reflektioner infor nasta termin for hur lararen ska forbattra undervisningen for att
fler elever ska na eller utvecklas vidare kring kunskapskraven.

Skolledningen summerar ldararnas terminsutvarderingar och ger individuell feed-
back till varje larare. Arbetslagen och/eller mindre grupper arbetar vidare med re-
sultaten pa skolorna. Foérvaltningsledningen arbetar med resultaten kommundéver-
gripande.

Lektionsobservationer, coachande samtal och kollegialt 1a-
rande

Ludvika kommuns elever ska na laroplanens kunskapsmal. Detta gér vi genom hog
kvalitet pa undervisningen. Rektorer genomfér lektionsobservationer och har
coachande samtal individuellt med alla larare [6pande, for att tillsammans utveckla
bade lararnas ledarskap och undervisning sa att den blir battre och battre. Under
en gemensam workshop diskuterar kollegiet det underlag/den statistik som obser-
vationerna gett och identifierar styrkor och utvecklingsomraden. Vi foljer for varje
larare och per skola ett antal dimensioner av god undervisning som vilar pa veten-
skaplig grund. Pa detta satt kan vi 6ver tid se att undervisningen utvecklas och hal-
ler en hog niva bade pa individuell lararniva och fér organisationen som helhet pa
skol- och kommunniva. Arbetet med fokus pa battre och battre undervisning kom-
mer att dverga i ett systematiskt kollegialt larande dar larare besoker larare for att
tillsammans utveckla undervisningen — Ias mer nedan under vetenskaplig grund.

Vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet

Verksamheten vilar pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. Vi har valt och
anvander oss av bade nationella och internationella forskares kunskap. Michael
Fullan, John Hattie, Helen Timperley, Dylan Wiliam, Carol Dweck och Marcus
Samuelsson tacker omraden som: skolsystemet, skolans verksamhet, lararkolle-
giet, klassrummet, ledarskapet och undervisningen samt eleverna. Ute i verksam-
heten strdvar vi efter att uppratta ett vetenskapligt arbetssatt dar lararen studerar
och foljer upp sin egen och kollegors praktik. | detta arbete anvander vi systema-
tiska inslag som t.ex. lektionsobservationer och terminsutvarderingar.

Vardegrundsarbete

Trygghetsfragor ar en staende punkt pa alla férdldramoten, klassrad, elevrad, verk-
samhetsrad, utvecklingssamtal och vid utvarderingar med elever och personal.
Trygghetskartlaggningar utfors i skol- och fritidsverksamheten.

Varje skola har utformat sin egen plan mot krankande behandling. Planen mot
krankande behandling revideras varje ar. Rektorerna redovisar resultatet i sina
kvalitetsrapporter. Alla krankningsanmalningar meddelas till huvudman som i sin
tur informerar ndmnden. Alla drenden diariefors.
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Datum

Ludvika kommun 2020-06-30

Social - utbildningsforvaltningens organisation

Social- och utbildningsforvaltningens organisation

Social- och Arbetsutskott
utbildningsnamnd
Hakan Frank

Individutskott

Férvaltnings- I

11 ledaméter/11 ersattare

Forvaltningschef h
Barbro Forsberg
Nystedt

(Verksamhetschef Verksamhetschef Verksamhetschef Kanslichef
Skola Forskola Social valfard Kanslipersonal

( Rektorer |

Enhetschefer
Grundskolor

Enheter
Sérskolor
Fritidshem

)

Rektorer
Férskolor

|| DVIKA
KOMMUN

| are

Verksamhetschef Skola

T
12 Rektorer
4 Bitrddande rektorer
1 Chef for Centrala elevhalsan
1 Chef for Flersprakighetsenh.
0,2 Chef fér Mottagningsenh.

Kvalitetsutvecklare

/ 15 grundskolor \

Blotbergets skola F-6
Fredriksbergsskolan F-9
+ Junibackens skola F-6
+ Knutsho skola F-5
+  Kyrkskolan 4-6
+ Kyrkskolan 7-9
+ Lorensberga F-3
+ Lorensberga 4-6
+ Lorensberga 7-9
+ Nyhammars skola F-6
+ Parkskolan F-6
+ Solviksskolan F-6
+ Sunnansjo skola F-6
+ Sorviks skola F-6
+ Vasaskolan F-3

// 12 Fritidshem )

Bjorkas
« Blétberget
» Fredriksberg
+ Junibacken
Knutsbo
Lorensberga
Nyhammar
Parkskolan
Solviksskolan
+  Sunnansjé
« Sorvik
» Vasaskolan

—

Y
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3 Skolomradet Sorvik

Lasaret 19/20 gick 128 elever pa Sorviks skola. 19 elever i forskoleklass, 59 elever i
arskurs 1-3 och 50 elever i arskurs 4-6. 16 elever har annat modersmal an svenska.

Lasdret 19/20 bedrevs all undervisning i ren klassform — dvs det fanns inga sam-
manslagna klasser. For detta fick ett ytterligare klassrum inredas och tillgang till
grupprum minskade darmed.

Under lasaret 19/20 fanns legitimerad personal i alla arskurser. En legitimerad 13-
rare har arbetat som elevresurs och ytterligare en klassresurs har arbetat som re-
sultath6jande insats i skolan. Andelen legitimerad personal i skolverksamheten ar
hog —91,7% av undervisningen bedrivs av legitimerad personal.

Elevhilsoteamet (EHT), bestaende av skolskoterska, skolkurator, specialpedagog
och rektor, har traffats 1 gang per manad. Under lasaret har lararnas rutin for att
lyfta elev i EHT, och rutin for aterkoppling fran EHT, tydliggjorts.

Ett trygghetsteam startade sitt arbete under hosten. Arbetet med hantering av
krankningsarenden fick nya rutiner som snabbt borjade fungera bra. Trygghetstea-
met har avlastat klasslararna och okat likvardigheten kring detta arbete.

Undervisning i sl6jd, musik ak 3-6, hem- och konsumentkunskap och sprakval har
skett pd andra skolenheter.

| fritidshemmet har tva legitimerad larare, en outbildad larare och tre personal
med barnskétarutbildning arbetat. Under aret har sjukskrivningar paverkat arbets-
situationen i fritidshemmet. Visstidsanstalld vikarie och personal fran vikariepoo-
len har 16st de flesta passen. Under varens Coronapandemi blev paverkan &n
stérre och sammantaget har detta paverkat verksamheten mycket. Trots det
kunde personalgruppen slutfora en kompetensutveckling gdllande systematiskt
kvalitetsarbete.

Pa fritidshemmets tva avdelningar gick i genomsnitt 77 elever under ldsaret.

Vid hostlovet avslutade en specialpedagog sin anstallning (40%) pa skolan. Skolan
saknade under nagra veckor specialpedagogisk kompetens och specialundervis-
ning. Efter jullovet 6vergick en klasslarare darfor till att arbeta deltid (50%) som
speciallarare och en vikarie togs in for motsvarande del som klasslarare. Klasslara-
ren har under varen blivit antagen i kommunens utbildningsinsats for arbetsinte-
grerad utbildning av specialpedagoger och vantar, i skrivande stund, pa besked om
antagning till hégskola/universitet.

Under ldsaret har 6 st elevrad hallits med tillhorande klassrad innan.

Personalmoten skola och APT (1ggr/manad) har dgt rum pa onsdagar. Skolpersonal
har haft arbetslagstid pa mandagar. Fritidspersonal har haft kategoritraff pa ons-
dag formiddagar.

Skolpersonalen har under lasaret bérjat arbeta i arbetslag med 6kat fokus pa den
pedagogiska utvecklingen.

Kvalitetsrapport 2019/2020 Sorviks skola Ludvika kommun
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Som en del av kommunens arbete med systematiskt kvalitetsarbete med Suc-
cessful Schools, som under ldsaret bytte namn till “’Kunskapsresan”, har vi samar-
betat med Nyhammars och Sunnansjo skolor. Personal har last, och tillsammans
diskuterat, boken ”"De fem stora”, som behandlar aktuell skolforskning. | samar-
betet med Nyhammar och Sunnansjo planeras vidare utbyte och gemensamma ak-
tiviteter mellan personal. Samarbete och utbyte med andra enheter ar viktigt for
att sdkra likvardigheten i vara verksamheter. Implementering av Kunskapsresan
kommer att vara den viktigaste kompetensutvecklingen vi gér nasta lasar.

Under varterminen upptog Coronapandemin en stor del av verksamhetens fokus
och kraft. Olika planer utarbetades och personalen gjorde forberedelser for alter-
nativ undervisning vid eventuell skolstangning. Olika atgarder for att forhindra
smittspridning vidtogs och blev snabbt en naturlig del av verksamheten. Efter
nagra veckor i mars, da franvaron bland bade elever och personal var ovanligt hog,
kunde varterminen fortsatta pa ett férhallandevis normalt satt. Fran slutet av mars
och resten av varterminen var frdnvaron i nivd med tidigare lasar. Aven positiva ef-
fekter, ex i form av farre fall av magsjuka, kunde ses som en maijlig effekt av for-
battrade hygienrutiner.

Utvardering av forsta aret med ldsa-skriva-rakna-garantin visar att vi uppfyller ga-
rantin och mer dartill.

Under varterminen har vi genomfort process for rekrytering av forstelarare infor
de kommande aren. Ett centralt arbete har genomforts for att tydliggora forstela-
rarnas roll och arbetsuppgifter. Férstelararna kan darmed fa en tydligare roll fram-
over.

Arbetslagsarbetet (F-3 och 4-6) har pabdérjats, men pga Coronapandemin hann vi
inte sd langt som onskat. Fortsattning och utveckling sker nasta lasar.

Under varterminen kom samverkansmoten igang. Representanter fran Kommunal
och Lararnas Riksforbund traffar rektor och diskuterar verksamheten.

Nytt for lasaret var att vi startat undervisning i SVA och att vi fatt studiehandled-
ning.

| samarbete med Kulturskolan har elever erbjudits instrumentundervisning utanfor
undervisningstid.

Aterkommande fragor om fastighetens skick och utemiljo har genomsyrat aret.
Trots fragor och begédran om underhallsplan for fastigheten rader oklarhet hos fas-
tighetsagaren om néar och hur saker atgardas. Flera moten och kontakter har skett
under aret med oklart resultat. De sista veckorna var exempelvis skolans hiss ur
funktion. Hissen ar gammal och saknar tillgangliga reservdelar, vilket fastighetsdga-
ren upplysts om. Aven bristande &tgarder for utemiljon har paverkat verksam-
heten da man exempelvis inte atgardat tidigare behov utan fortsatt ha delar av
skolgdrden avsparrad i stillet. Aven trafiksituationen kring skolan har patalats for
ansvariga personer.

Kvalitetsrapport 2019/2020 Sorviks skola Ludvika kommun
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4 Viktiga handelser 2019/2020

Pa skolenheten/-omréadet tex upprustning, chefsbyten....

For forsta gangen pa flera ar har vi haft all klassundervisning i A-form — dvs vi har
inte haft ndgra sammanslagna klasser. Det &r for tidigt att utvardera resultatet
men vi anar fordelar med att ha inarbetade klasser genom alla skolar, samt att |a-
rarnas arbetssituation blir nagot enklare.

Coronapandemin gjorde avtryck pa olika satt. Framst genom stor franvaro hos
bade elever och personal till en borjan. Franvaro och évrigt merarbete belastade
personalen mycket periodvis. Vi kunde dock se minskad franvaro av vissa andra or-
saker, ex magsjuka, och arbetet med digitala/alternativa undervisningssatt fick en
skjuts framat. Med olika insatser for att minska smittspridningen kunde vartermi-
nen avslutas sa normalt man kunde 6nska.

Pa grund av Coronapandemin stalldes de nationella proven for ak 3 och 6 in.

Under lasaret uppstod tillfdllen att anvanda var krisplan. Vi tar med oss att planer
ar vardefulla och viktiga att ha nar de behdver anvdndas.

Kvalitetsrapport 2019/2020 Sorviks skola Ludvika kommun
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5 Forbattringsatgarder fran foregaende verksamhets-
plan
Grundskolan ldsaret 2019/2020
Atgird Resultat/effekt/vad det har lett till -

Pos./Neg.

Utveckla det kollegiala larandet genom att
folja kommunens plan for lektionsobservat-
ioner och besok.

Arbete med lektionsobservationer och besok
paborjades, men kunde inte genomforas
som planerat pga Coronapandemin. Arbetet
med kollegialt larande har dven skett i ar-
betslagsarbete och vid samarbete med andra
skolenheter.

Mer organiserade rastaktiviteter.

Planerade och personalledda rastaktiviteter
startade pa hosten, med ex utedisco pa fre-
dagar. Av olika anledningar blev det dock
bristande kontinuitet i aktiviteterna. Férbe-
redelser for tydligare planerade rastaktivite-
ter infor kommande lasar paborjades under
varen.

Gora en djupare analys av matematikam-
nets utveckling over tid pa skolan.

Har inte skett. Delvis eftersom liknande
monster 6ver matematikdmnet finns i hela
kommunen och en storre analys behovs.

Aterinfora trygghetsteam for att arbeta med
trygghet pa skolan

Trygghetsteamet startade sitt arbete under
hosten. De fick tidigt till bra rutiner for sitt
arbete och har under lasaret varit en valfun-
gerande och viktig del av verksamheten. De
har avlastat 6vrig personal och 6kat likvar-
digheten i skolans arbete med krankningsa-
renden.

Sorviks skola

Ludvika kommun
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6 Terminsutvardering

Viktigt fran lararnas terminsutvarderingar - exempel pa ana-
lyser/insikter och atgarder infor nasta lasar

Mer an hélften av de kunskapskrav eleverna behéver mest stod kring handlar om
att skriva och ldsa i amnet svenska.

Lararna ar 6verlag néjda med sina planeringar, men flera upplever att de har svart
att hinna med det de planerar — framfor allt nar eleverna blir valdigt intresserade
och vill jobba mer och langre med vissa moment.

Personalen pa Sorviks skola bade uppmarksammar och tillgodoser sina elevers be-
hov pa ett mycket bra satt. De beskriver valdigt olika forandringar de gjort utifran
att de har sina olika klasser med olika behov.

Vad ar viktigast? Rektors reflektioner och summering - analys
och atgarder infor nasta lasar

Lararna upplever behov gallande sina elevers férmaga att ldsa och skriva. Detta ar
angelaget att tillgodose eftersom spraklig formaga ar avgoérande for alla andra am-
nen ocksa. Arbetet med att utveckla elevernas sprakliga formaga ar ett pedago-
giskt utvecklingsarbete som med fordel kan ledas av forstelarare.

Personalen ar kompetent, engagerad och l6sningsfokuserad. De hittar ofta de
basta l6sningarna tillsammans. De bade har och tar stort ansvar for verksamheten,
och hjalper varandra féredomligt utifran hela verksamhetens behov. Detta beho-
ver uppmuntras och bevaras.

7 Lektionsobservationer

Den har terminen/lasaret har vi arbetat med lektionsstart
och lektionsslut. Vad har utvecklats? Vad kan utvecklas ytter-
ligare?

Under hostens lektionsobservationer noterades bra och fungerande rutiner for
lektionsstart. Information om, och klargérande av, olika kunskapskrav kan utveck-
las. Vid lektionsavslut kan sammanfattning av lektionen tydliggoras for att knyta
ihop lektionsinnehallet.

Atgarder infor nasta lasar

Arbetslagen paborjar arbetet med att tydliggéra och informera elever om kun-
skapskrav.

Lektionsobservationer med fokus pa larares ledarskap i klassrummet ska genomfo-
ras.

Kvalitetsrapport 2019/2020 Sorviks skola Ludvika kommun
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8 Resultatuppfoljning

8.1 Kunskaper

8.1.1 Maluppfyllelse per amne

Maluppfyllelse (%) per amne, arskull 2012 (just avslutat ak 1)

Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | kommunens | Férindring
utfall utfall utfall utfall utfall utfall utfall senaste H.Di:terens
"OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" véardet | "OK" vardet | "OK" vdrdet | terminen Jkaor:;;r:nme:j
(%) i Unikum | (%) i Unikum [ (%) i Unikum [ (%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum (%) i Unikum | (procent- |utfall (procent-
HT 3k 1 VT 3k 1 HT 3k 2 VT 3k 2 HT 3k 3 VT 3k 3 VT ak 1 enheter) enheter)
Bild 100%)| 100%)| 99% 0% 1%
Engelska
Idrott och hdlsa 100%)| 100%)| 96% 0% 4%
Matematik 100%)| 100%) 93% 0% 7%
Modersmal 100%)| 100%) 95% 0% 5%
Musik 100%)| 100%) 98% 0% 2%
NO (ar1-3) 100%)| 100%) 95% 0% 5%
SO (ar1-3) 100%| 100%) 97% 0% 3%
Slejd
Svenska 100%) 80% 88% -20% -8%)
Svenska som andrasprak 74%
Teknik 100%)| 100%)| 97% 3%

Varden fran Unikum.

Maluppfyllelse (%) per amne, arskull 2011 (just avslutat ak 2)

Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | kommunens | Férindring
utfall utfall utfall utfall utfall utfall utfall senaste |  Differens
"OK" vérdet | "OK" vérdet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vdrdet | terminen J:;:;r:nrz::
(%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum [ (%) i Unikum [ (%) i Unikum [ (%) i Unikum| (procent- |utfall (procent-
HT ak 1 VT ak 1 HT dk 2 VT ak 2 HT ak 3 VT ak 3 VT ak 2 enheter) enheter)
Bild 100% 100%) 100%) 100% 99% 0% 1%
Engelska 100%) 100%) 98% 0% 2%
Idrott och hidlsa 100% 100%) 100%) 100%) 99% 0% 1%
Matematik 95% 100%) 100%) 100%) 92%) 0% 8%)
Modersmal 100% 100%) 100%) 100%| 93% 0% 7%
Musik 100% 100%) 100%) 100% 98% 0% 2%
NO (ar 1-3) 100% 100%) 100%) 100%) 94% 0% 6%l
SO (ar 1-3) 100% 100%) 100%) 100%) 96%) 0% 4%
Slajd
Svenska 95% 100%, 100%, 100% 90% 0% 10%
Svenska som andrasprak 62%
Teknik 100% 100%) 100%) 100%) 99% 0%)| 1%

Varden fran Unikum.

Maluppfyllelse (%) per amne, arskull 2010 (just avslutat ak 3)

Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | kommunens | Férandring
utfall utfall utfall utfall utfall utfall utfall senaste |  Cferens
"OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vérdet | "OK" vdrdet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vérdet | terminen J:;:‘f;ﬁr::i

(%) i Unikum [ (%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum [ (%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum | (procent- [utfall (procent-

HT 8k 1 VT 3k 1 HT 3k 2 VT 3k 2 HT 3k 3 VT 3k 3 VT &k 3 enheter) enheter)
Bild 100%) 100% 100%) 100% 100%) 100%) 99% 0%)| 1%|
Engelska 100%) 100% 100%) 100%) 94% 0%)| 6%
Idrott och hilsa 100% 100% 100%, 100% 100%, 100% 97%)| 0% 3%
Matematik 93% 87% 93% 93% 94% 94% 85% 0% 9%
Modersmal 100%) 100%) 80% 0%| 20%]
Musik 100%) 100% 100%) 100% 100%) 100%) 98% 0%| 2%
NO (ar 1-3) 100%) 100% 100%) 100% 94% 100%) 92% 6%| 8%)
SO (ar1-3) 100%) 100% 100%) 100% 94% 94% 93% 0%)| 1%
Slojd 100%, 100% 99%) 0% 1%
Svenska 93% 87% 93% 100% 100%) 100% 90%) 0% 10%
Svenska som andrasprak 0% 0% 59%) 0% -59%)
Teknik 100%)| 100% 100%) 100% 100%) 100%| 91%) 0% 9%

Varden fran Unikum.
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Maluppfyllelse (%) per amne, arskull 2009 (just avslutat ak 4)

Amne Arskull 2009, 3k 4

Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | kommunens | Férandring
utfall utfall utfall utfall utfall senaste .A,Diff,erens
N N N N N jamfort med
"OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | terminen Kommunens
(%) i Unikum | (%) i Unikum [ (%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum | (procent- |utfall (procent-
HT ak 4 VT ak 4 HT ak 5 VT ak 5 VT ak 4 enheter) enheter)

Bild 100% 100% 95% 0% 5%
Biologi 100% 100% 89% 0% 11%
Engelska 100% 90% 89% -10% 1%
Fysik 100% 100% 84% 16%
Geografi 100% 100% 79% 0% 21%|
Historia 100% 100% 80% 0% 20%|
Idrott och halsa 81% 100% 86% 19% 14%
Kemi 100% 100% 82% 0% 18%
Matematik 81% 72% 81% -9% -9%|
Modersmal 100% 100% 82% 0% 18%
Musik 90% 90% 97% 0% -7%|
Religionskunskap 0% 100% 90% 10%
Samhdllskunskap 0% 0% 84%
Slojd 100% 100% 98% 0% 2%
Svenska 90% 81% 88% -9% -7%|
Svenska som andrasprak 53%
Teknik 100% 100% 94% 0% 6%

Varden fran Unikum.

Maluppfyllelse (%) per @mne, arskull 2008 (just avslutat ak 5)

Amne Arskull 2008, 3k 5

Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | kommunens | Férandring
utfall utfall utfall utfall utfall senaste | Differens
jamfort med
"OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | terminen Kommunens
(%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum | (procent- |utfall (procent-
HT dk 4 VT dk 4 HT ak 5 VT ak 5 VT ak 5 enheter) enheter)

Bild 100% 100% 100% 100%| 94% 0% 6%
Biologi 100% 100% 100% 95% 87% -5% 8%
Engelska 90% 95% 95% 90% 80% -5% 10%)|
Fysik 95% 95% 95% 76% 0% 19%)|
Geografi 90% 95% 100% 100% 86% 0% 14%|
Historia 100% 100% 95%| 88% -5% 7%
Idrott och hdlsa 90% 95% 100% 100%| 83% 0% 17%|
Kemi 95% 100% 100% 95% 86% -5% 9%|
Matematik 85% 80% 85% 90% 84% 5% 6%
Modersmal 100% 100% 66% 66% 90% 0% -24%
Musik 100% 100% 100% 100% 94% 0% 6%
Religionskunskap 100% 100% 100%| 87% 0% 13%|
Samhdllskunskap 100% 100% 100% 100%| 85% 0% 15%|
Slojd 100% 100% 100% 100% 97% 0% 3%
Svenska 90% 90% 90% 90% 88% 0% 2%|
Svenska som andrasprak 50%
Teknik 100% 100% 100% 100%| 87% 0% 13%|

Varden fran Unikum.
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Maluppfyllelse (%) per amne, arskull 2007 (just avslutat ak 6)

Amne Arskull 2007, 3k 6

Arskullens

Arskullens

Arskullens

Arskullens

Rikssnitt ak 6

Sida
14(22)

Kommunens
utfall utfall utfall utfall utfall utfall Forandring
Differens
senaste -
jamfort med
Andel (%) Andel (%) Andel (%) Andel (%) Andel (%) Andel (%) terminen Kommunens
med A-E med A-E med A-E med A-E med A-E med A-E (procent-  |utfall (procent-
HT 3k 6 VT dk 6 HT ak 7 VT dk 7 VT 3k 6 VT 2019 enheter) enheter)
Bild 100,0% 100,0% 97,1% 97,4% 0,0% 2,9%
Biologi 94,4% 94,4% 86,6% 93,4% 0,0% 7,8%)
Engelska 61,1% 77,8% 85,7% 90,3% 16,7%)| -7,9%)
Fysik 94,4% 88,6% 92,9% 5,8%
Geografi 88,9% 94,4% 90,2%| 92,8% 5,6% 4,2%]
Hem- och konsumenkunskap 100,0% 100,0%) 97,7%) 97,0%) 0,0% 2,3%
Historia 88,9% 94,4% 89,3%, 92,7% 5,6% 5,2%
Idrott och hélsa 94,4% 94,4% 88,3%| 92,3%| 0,0% 6,1%
Kemi 94,4%) 84,1% 92,7% 10,4%]
Matematik 77,8% 88,9% 84,1% 88,0% 11,1% 4,8%|
Moderna sprak 91,7% 91,7%, 88,4%, 93,9% 0,0% 3,3%
Modersmal 94,7%) 91,7%,
Musik 94,4% 94,4% 94,4% 96,5% 0,0% 0,0%
Religionskunskap 94,4%, 89,3% 93,4% 5,2%)
Samhaéllskunskap 94,4% 89,6% 93,6% 4,9%)
Sl6jd 100,0% 100,0% 98,4% 97,3%| 0,0% 1,6%)
Svenska 61,1% 77,8% 93,9% 93,7% 16,7% -16,1%
Svenska som andrasprak 65,0%| 62,5%)
Teknik 94,4% 94,1% 95,1% 0,3%]
Varden fran Hypergene, rikssnitt VT 2019 har hamtats fran Skolverkets statistik.
8.1.2 Genomsnittligt meritvarde
Genomsnittligt meritvarde (Skolverkets def.)
Arskullens | Arskullens | Kommunens Rikssnitt T 4.AD|ff.4erenS
Forandring jamfort med
utfall utfall utfall Genom- enhetens kommunens
snittligt resultat utfall
HT 3k 6 VT ak 6 VT ak 6 meritvirde | (meritvirde) | (meritvarde)
Arskull 2004 180,3 203,5 200,1 23,2 3,4
Arskull 2005 182,5 223,6 204,8 41,1 18,8
Arskull 2006 177,9 259,8 216,2 81,9 43,6
Arskull 2007 135,8 211,8 207,6 76,0 4,2
Varden fran Hypergene.
8.1.3 Gymnasiebehdrighet
Gymnasiebehorighet
2 2 Forandring Differens
Arskullens | Arskullens
Kommunens Rikssnitt enhetens jamfort med
utfall utfall utfall resultat kommunens
Gymnasie- (procent- |utfall (procent-
HT 3k 6 VT ak 6 VT ak 6 behorighet enheter) enheter)
Arskull 2004 66,7% 77,2% 77,3% 10,6% -0,1%
Arskull 2005 70,6% 100,0% 78,0% 29,4% 22,0%
Arskull 2006 100,0% 100,0% 76,9% 0,0% 23,1%
Arskull 2007 50,0% 72,2% 74,4% 22,2% -2,2%

Varden fran Hypergene.
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8.1.4 Nationella prov och kartlaggningar

Ak 3 - Instiillt

Ak 6 — Instiillt

8.1.5 Analys av kunskaper och atgarder infor nasta lasar

Maluppfyllelse per amne

Kunskapsutvecklingen for arskull 2009 behover vi félja utvecklingen av. Lasaret
19/20 har ”OK-varden” i alla karndmnen minskat. En viktig parameter ar att klas-
sen endast innehaller 11 elever och “nedgangen” handlar i praktiken om enstaka
elever. | matematik och svenska ligger klassens niva under kommunsnittet — perso-
nalen har dock vetskap om orsakerna.

Gladjande utveckling fér arskullen 2007 som haft insatser i flera ldsar, men som sa
sent som pa hostterminen lag orovackande Iagt i sina meritvarden. Trots att am-
nena svenska och engelska ligger under kommunsnittet gjorde klassen en bred och
markant forbattring under varen. Det vi tar med oss ar att det I6nar sig att arbeta
dnda till slutet och man far aldrig ge upp.

Genomsnittligt meritvarde och gymnasiebehdrighet
Det genomsnittliga meritvardet steg markant under varen och nadde till och med
over kommunsnittet. Gladjande att insatser for resultath6jande medel till slut gav

matbara effekter.

Personalen har utvarderat vart arbete for att uppfylla lasa-skriva-rakna-garantin,
och den visar att vi uppfyller garantin och gér mer insatser dartill.

Nationella prov och kartlaggningar

Forskoleklassens arbete med kunskapsutveckling och maluppfyllelse

Fritidshemmets arbete med kunskapsutveckling och maluppfyllelse
Fritidshemmet har under lasaret deltagit i kommunens fortbildningsinsats for fri-
tidshemmen. Man har arbetat med pedagogiska planeringar
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8.2 Enkater

Elevenkat ak 1-6, per frageomrade

ey O
Elevenkat ak 1-6
Indexvérde per frageomrade. Hogsta varde = 10. Lagsta varde =0
10,0
© 9,0
Rel
°® 8,0
§
2 7,0
oo
°0 6,0
[t
o
@ 5,0
(o}
[
ol 4,0
©
> 3,0
x
@ 2,0
2
- 1,0
0,0
Argumen-
Veta vad tation och| Grund- Saker
" Anpass- . " _— M Nojdhet
som kravs ning efter| Utma kritiskt | ldggande Ordnin Forhindra| skolvdg {medel-
/ Tillit till | Stimulans 8 " tankande/|virden pa 8| studiero Trygghet | krank- | (medel- | ', R
elevens ningar . regler . e . | varde pa
elevens behov Delaktig- | skolan/ ningar | virde pd fraga)
formaga het och | Elevhilsa fraga) 83
inflytande
= Rikssnitt 3k 5 VT 2020 8,4 6,4 7,9 7.8 7,0 7.3 6,9 5,1 8,2 8,0 73
Kommunen 20203k 1,2,3,4,6| 8,6 7,3 8,3 8,3 7.7 7.7 7,5 5,8 8,5 8,8 8,7 8,5
= SBrviks skola 2019 4k 1.6 9,0 7.4 8,9 8,9 8,0 8,7 7,9 6,6 9,3 9,3 9,2 9,1
m Soriks skola 20204k 1, 2,3,4,6/ 8,8 7.4 8,6 8,7 8,2 8,4 8,1 5,8 9,1 9,2 8,8 8,7

Varden fran Ludvika kommuns elevenkat och Skolinspektionens Skolenkat.

Skolenkaten (Skolinspektionen) ak 5

e - - o
Skolenkéten (Skolinspektionen) ak 5
Indexvarde per frageomrade. Hogsta varde = 10. Ligstavarde=0
10,0
9,0
o 8,0
o
° 7,0
5
9 6,0
{<ls]
:g 5,0
] 4,0
o
] 3,0
2
(G 2,0
>
b3 1,0
5
c 0,0
—_ Argumen-
Vet d tati h Grund-
eta V? Anpassning a “.]P o€ . run i Né&jdhet
som kravs efter Utma- kritiskt laggande Ordnings- Forhindra (medel
/ Tillit till | Stimulans ) tankande/ | virden pd 85| studiero Trygghet krank- " R
elevens ningar ) regler . vdrde pa
elevens behov Delaktig- | skolan / ningar fraga)
formaga het och | Elevhalsa 82
inflytande
® Rikssnitt ak 5 VT 2020 8,4 6,4 7,9 7.8 7,0 7.3 6,9 5,1 8,2 8,0 7.3
= Kommunen 2020 ak 5 8,4 6,1 7,9 7,7 7,0 6,9 6,6 5,2 8,3 7.8 6,8
W Sorviks skola 2020 &k 5 9,1 6,5 9,1 8,5 7.7 7.4 7,0 5,9 8,4 8,5 7,2

Varden fran Ludvika kommuns elevenkat och Skolinspektionens Skolenkat.
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Enkat for elever i fritidshem, per frageomrade

Enkat for elever i fritidshem
Indexvarde per frageomrade. Hogsta varde = 10. Ldgsta varde =0
10,0
]
el
o0
=
£
(o]
9]
af
e
e
ey
—_
<]
o
]
©
_
Hel
>
x
]
o
£
0,0
u . . . . . - N&jdhet
Larande i Fritidshemmet | Samspel mellan | Elevinflytande i Tryggi Miljo i (medelvirde p3
fritidshemmet och omvérlden | elever och vuxna | fritidshemmet fritidshemmet fritidshe mmet fr3ga) P

® Kommunen 2020 8,5 8,0 9,3 8,7 9,4 8,6 9,2

 Sorviks skola 2019 8,5 8,4 9,2 8,8 9,5 8,3 9,3

W S6rviks skola 2020 83 8,4 9,2 8,4 9,3 8,7 9,2

Varden fran Ludvika kommuns enkat for elever i fritidshem.

Enkat till pedagogisk personal i grundskolan, per frageomrade, del 1

Enkat till pedagogisk personal i grundskolan, del 1
Indexvarde per frageomrade. Hogsta varde = 10. Ligsta virde =0
10,0
o 9,0
el
I
S 80
£
S 70
<
o
= 6,0 B
5 - | -
s HEIEBIEIEEEREEEIERE
L a0
5 AR EN ER ER R N ER
T 30
5 HEEEJEEEER IR IR D
)] 2,0
E "SR ED ERERER R Y
- 1,0
0,0
, Argumen Grund- Grund
Information | Samverkan Stimulans Tillit till Anpassning g ldggande .
. tation och - . ldggande Elev-
om utbild- av och elevens efter elevens - varden i " R .
. 31 dervisni ¢ . fBrma beh kritiskt d varden pa inflytande
ningens mal | undervisning | utmaningar ormaga ehov inkande under- skolan
visningen
m Rikssnitt VT 2019 7,6 6,5 7,1 8,1 7,8 7.3 8,0 7,7 6,5
Kommunen 2019 7,7 6,5 7,1 8,3 7,8 7,1 8,0 7,6 6,4
W Sorviks skola 2019 8,3 5,7 8,2 9,5 9,0 7,8 8,8 8,2 7,0

Varden fran Ludvika kommuns enkit till pedagogisk personal i grundskolan och Skolinspektionens Skolenkét.
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Enkat till pedagogisk personal i grundskolan, per frageomrade, del 2

Enkat till pedagogisk personal i grundskolan, del 2
10.0 Indexvarde per frageomrade. Hogsta varde = 10. Lagsta virde = 0
9,0
%}
T
o 8,0
€
g 70
an
°rg
2
b 60 | W BN N B B
S
g
o 5,0
2
(0 4,0
x
)] 3,0
°
1,0
0.0 Beddmni Utveckli
. - eddmning . eckling
Ordnings- Studiero Trygghet F'C.)rhlr]dra Sarskilt stod| och betyg- Pedagogiskt av utbild- Rutiner Elevhilsa
regler krdnkningar . ledarskap .
sattning ningen
= Rikssnitt VT 2019 7,7 6,8 8,0 8,6 8,0 7.3 7,6 6,9 6,7 7,7
Kommunen 2019 7,2 6,2 7,4 8,7 7.9 7.5 6,9 6,7 57 7,6
= Sorviks skola 2019 7.4 6,7 8,6 9,0 7.8 8,4 6,4 5,6 6,8 7,9

Varden fran Ludvika kommuns enkit till pedagogisk personal i grundskolan och Skolinspektionens Skolenkét.

Enkat till vardnadshavare med barn i grundskola, per frageomrade

.. - o -
Enkat till vardnadshavare med barn i grundskola
10.0 Indexvarde per frageomrade. Hogsta varde = 10. Lagsta varde =0
9,0
[}
o 8,0
o0
=
E 70
7]
g 5
s
=
S
] 5,0
Q
3} 4,0
g i) B
©
: ININ
x
[ 2,0
z 1B
- 1,0
0.0 Al i Grund Nojdhet
Veta vad npeafizrr“ng 13 “‘":]d’e Forhindra Elevens (i?ljedeel-
- Stimulans "gga R Studiero Trygghet krank- . Elevhilsa . .
som kravs elevens varden pa ningar utveckling varde pa
behov skolan 62 fraga)
m Rikssnitt VT 2020 6,8 7,0 7,2 7,5 6,0 79 7,8 7,6 6,7 74
Kommunen 2020 6,9 6,9 7,0 7,1 5,8 7,6 7,6 7,6 6,6 7,2
m Sérviks skola 2019 7,0 6,8 7,3 7,2 6,7 81 7,8 8,0 6,7 8,1
m Sérviks skola 2020 6,6 7,5 7,5 7,4 6,5 8,3 7,6 8,0 6,8 7,7

Varden fran Ludvika kommuns enkat till vardnadshavare med barn i grundskola och Skolinspektionens Skolenkat.
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Enkat till vardnadshavare med barn i forskoleklass, per frageomrade

Sida
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.. - o - ..
Enkat till vardnadshavare med barn i forskoleklass
Indexvarde per frageomrade. Hogsta varde = 10. Lagsta varde =0
10,0
o 9,0
ke
L 8,0
£
g 70
0]
o(g
&= 6,0
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g 50
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el 4,0
S
Hy
> 3,0
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o 2,0
£
1,0
0.0 Elevhal NBjdhet
. . evhilsa 5jdhe
Stimulans Anpassning efter Arbetsro Trygghet F?rh|r]dra (medelvdrde pd | (medelvirde pd
elevens behov krankningar . N
fraga) fraga)
= Rikssnitt VT 2020 8,3 8,2 71 8,0 8,0 7,1 8,3
Kommunen 2020 8,3 7,9 6,8 7,9 7,6 7,3 7,8
® SBrviks skola 2019 91 9.1 9,0 7,9 88 88 10,0
m Sorviks skola 2020 9,0 8,9 7,2 9,3 7,4 7,7 9,3

Varden fran Ludvika kommuns enkat till vardnadshavare med barn i férskoleklass och Skolinspektionens Skolenkat

8.2.1 Analys av enkater och atgarder infér nasta lasar

e "Arbetsro” behover prioriteras infor lasaret 20/21. Hur arbeta med detta?
Personalen upplever att vi tappat en del av vardegrundsarbetet. Gruppe-
ringar och "vi-mot-dom”-tendenser marks bland vissa elevgrupper. Varde-

grundsarbete behoéver prioriteras.

e  FOr att utveckla elevernas ansvarstagande och inflytande andras vissa ruti-

ner kring laxhjalp.

e Skola24/franvarorapportering har fungerat bra (Hur samkéras med Tieto

pa fritids?)
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8.3 Overgang och samverkan
Har fungerat utifran de rutiner som finns. Overldmningen mellan férskola och for-
skoleklass blev av olika anledningar sen. Nasta ar behover vi planera detta tidigare

8.4 Skolan och omvarlden
Varens tankta PRAO for elever i arskurs 5 fick stallas in.

8.5 Bedomning och betyg

8.6 Rektors ansvar

- Stodatgarder

- Elevhalsa: Det har genomforts

- Lararkompetens

- Pedagogiskt ledarskap

- Ekonomi (senaste bokslut och senaste prognos)

8.7 Resultat lasaret 2019/2020 - sammanfattande analys
och atgarder

Sammantaget goda resultat. Sarskilt gladjande att arskull 2007 fick matbar utveckl-
ing. Flera insatser under flera ar gav resultat sista terminen, och vi tar med oss att
det l6nar sig att arbeta malmedvetet dnda till slutet av lasaret.
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9 Verksamhetsplan - Forbattringsatgarder for lasaret
2020/2021

Grundskolan ldsaret 2020/2021

Atgird

Detta ska det leda till - Resultat/ef-
fekt/mal

Aktiviteter

Véardegrund (genom SRI)

Okad vi-kdnsla mellan elever och mellan

klasser.

Sakerstalla rektors och personals
kompetens kopplat till demokra-
tiuppdraget.

Okad kunskap om samhllsstruk-
turer.

Sakerstalla personalens kompe-
tens sa att de kan rusta barn och
elever for deras framtid som
vuxna medborgare i vart demo-
kratiska samhalle.

Personalen bemoter alla
barn/elever pa ett respektfullt
satt och har hoga forvantningar.

Gemensam referensram gallande
demokratiuppdraget inom for-
valtningen och med andra verk-
samheter inom kommunen,
sasom kost.

Att larande och trygghet inom
vara utbildningar 6kar och att an-
talet krankningsarenden minskar,
utifran att personalen arbetar
med vardegrunden pa ett med-
vetet satt.

Att all personal i undervisning
och i dialog med barn och elever
kan forklara, konkretisera och
formedla vardegrundsbegrepp
och likabehandling samt arbeta
utifran laroplanens intentioner.

Att all personal, som moéter
barn/elever i férskola/skola, visar
ett gemensamt ansvar och for-
hallningssatt.

Folja planen och modularbete i SRI.

Implementera “Kunskapsresan”.

Arbeta in alla rutiner kring kunskapsresan

(skolans rutiner, ldrarnas rutiner, 6ppna
din dorr).

Folja kalendern.
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Ludvika kommun

Datum

2020-06-30

Sida
22(22)

Insats for att hoja kunskapsutveckl-
ingen i engelska ak 4-6.

Okad maluppfyllelse i engelska. Fokus pa
att utveckla lasning och férmaga att ut-
trycka sig muntligt. Aven elevernas skrift-
liga formaga utvecklas.

BRAVKOD pa engelska
A quarter a day.

Frigora mer larartid i matematik i
ak 6.

Okad maluppfyllelse.

Schemalagd halvklassundervisning i
matematik ak 6. Mattegrupp dar
nagra elever traffar speciallararen
for att trana taluppfattning och rak-
nesatten.

Langsiktigt arbete for att utveckla
elevernas las- och skrivformaga.

Utveckla elevernas las- och skrivformaga.

Utarbetas av arbetslagen under led-
ning av forstelarare.

Kvalitetsrapport 2019/2020
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