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1 Inledning och mal

Nationella styrdokument

Skolans verksamhet styrs av bade kommunala och statliga mal. De statliga styrdo-
kumenten ar skollag, laroplan samt kursplaner. Kursplanerna innehaller de statliga
malen — kunskapskraven — per amne for de olika verksamheterna. De kommunala
malen sdtter kommunstyrelsen samt Social- och utbildningsnamnden.

Kommunovergripande mal
Ludvikas kommundvergripande mal bestar av en vision, 3 malomraden, 5 mal samt
18 resultatmatt. Malen handlar om vad kommunen ska astadkomma for invanarna
(resultat).
Kommunens vision ar ”"Ludvika ar framtidens, tillviaxtens och maojligheternas kom-
mun. De strategiska malomradena ar barn och unga, arbete och naringsliv samt
livsmiljo. De kommunévergripande malen &r att Ludvika ska vara:

- Enavlandets basta skolkommuner

- Enbra kommun att vaxa upp i

- Entillvaxtkommun

- Enbra kommun att leva i

- En miljovanlig kommun

Totalt 18 resultatmatt anvands for att indikera om de fem malen nas.

Social och Utbildningsndmnden har utifran det kommunovergripande malet “En av
landets basta skolkommuner”, konkretiserade malvarden for ar 2020 och 2021 en-
ligt féljande:

Social- och utbildningsnimnden Resultat|Resultat| Rikssnitt| Maltal |Resultat| Maltal | Maltal

Kommundvergripande
Styrtal

mal 2017 | 2018 2018 | 2019 | 2019 | 2020 | 2021

T Er P Meritvarde drskurs 9 193 | 21 | 229 4 | 213 | 25 | 25
CLCUGI UL /| clever i 5k 9 behdriga till gymnasiet 76% | 82% | 83% | 82% | 26% | 6% | 86%

Resultatvarden har hamtats fran Skolverkets statistik.
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2 HKvalitetsarbete

Rutiner for det systematiska kvalitetsarbetet och resultatstyr-
ningen

Vi har skapat en struktur och rutiner for vart I6pande arbete. Under ldsaret tar vi
darfor fram resultat och prognoser vid olika tillfallen fér analys och utifran det gér
vi forbattringar av verksamheten.

Dokumenten “Skolans rutiner” och “Lérarnas rutiner” beskriver mer i detalj hur vi
gor for att planera och genomféra skolans uppdrag enligt styrdokumenten. Nar vi
tillsammans gor det ska vi ocksa hela tiden tanka pa hur vi kan genomfora uppdra-
get sa effektivt som mojligt for att frigora tid for alla pedagoger och skolledning.
De IT-stod vi anvander ska successivt hjdlpa oss med detta. Vi har valt att doku-
mentera elevernas utveckling i Unikum och enheternas resultat visas i besluts-
stodssystemet Hypergene. All personal ska vara val fértrogen med larplattformen
Unikum - bade for planering, kommunikation kring undervisningen och for bedém-
ning samt analys.

Planering for formativ och summativ bedémning for larande

- fokus pa kunskapskraven

All undervisning planeras av lararna utifran laroplanens kursplaner med fokus pa
pedagogisk planering. Den ar en del av uppdraget med syfte att eleverna ska forsta
vad de ska fa mojlighet att lara sig. Detta ger grunden for att bedéma resultaten
genom l6pande summativa bedémningar samt [6pande formativ bedémning under
lektioner, skoldagar samt i var larplattform. Formativ bedémning for larande till-
sammans med varje elev: “Hér ar du, dit ska du och sa har kan du och vi goéra for
att du ska komma dit.” Dartill utmanas varje elev till I6pande sjalvvardering. Se do-
kumentet “Ludvika kommuns vetenskapliga grund” for mer information om forma-
tiv beddmning.

Fyra resultatuppféljningar/prognoser per lasar - elever, klas-
ser och arskullar

En viktig del i arbetet ar vart fokus pa varje elevs andel “Godtagbara kunskaper”,
“Mer dn godtagbara kunskaper”, eller “Insats krévs for att nd ldgsta kunskaps-
krav” for arskursen. For att kunna gora det bedémer och markerar vi elevernas
kunskaper och formagor i foérhallande till kunskapskraven i alla &mnen. Pa detta
satt har vi varje ar fyra prognoser och kan folja elevernas utveckling utifran upp-
draget samt mot de nyckeltal och mal som vi satt upp.

Varje rektor analyserar sin/sina enheters resultat. Sedan genomfor férvaltningsled-
ning resultatuppfoljningsmoéten med varje rektor. Motena ar avsedda for diskuss-
ioner kring:

o uppfoljning och analys av resultat

o planering och utveckling/férbattring av verksamheten

o identifiering av eventuella behov av stod
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Terminsutvarderingar

Varje larare analyserar och utvarderar terminens undervisning och sina resultat
(kunskapskraven - inklusive vilka kunskapskrav per amne som flest elever behéver
stod kring) i formularet for terminsutvardering. Lararen gor aven framatsyftande
reflektioner infor nasta termin for hur lararen ska forbattra undervisningen for att
fler elever ska na eller utvecklas vidare kring kunskapskraven.

Skolledningen summerar ldararnas terminsutvarderingar och ger individuell feed-
back till varje larare. Arbetslagen och/eller mindre grupper arbetar vidare med re-
sultaten pa skolorna. Foérvaltningsledningen arbetar med resultaten kommunoéver-
gripande.

Lektionsobservationer, coachande samtal och kollegialt 1a-
rande

Ludvika kommuns elever ska na laroplanens kunskapsmal. Detta gér vi genom hog
kvalitet pa undervisningen. Rektorer genomfér lektionsobservationer och har
coachande samtal individuellt med alla larare [6pande, for att tillsammans utveckla
bade lararnas ledarskap och undervisning sa att den blir battre och battre. Under
en gemensam workshop diskuterar kollegiet det underlag/den statistik som obser-
vationerna gett och identifierar styrkor och utvecklingsomraden. Vi foljer for varje
larare och per skola ett antal dimensioner av god undervisning som vilar pa veten-
skaplig grund. Pa detta satt kan vi 6ver tid se att undervisningen utvecklas och hal-
ler en hog niva bade pa individuell lararniva och fér organisationen som helhet pa
skol- och kommunniva. Arbetet med fokus pa battre och battre undervisning kom-
mer att dverga i ett systematiskt kollegialt larande dar larare besoker larare for att
tillsammans utveckla undervisningen — Ias mer nedan under vetenskaplig grund.

Vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet

Verksamheten vilar pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. Vi har valt och
anvander oss av bade nationella och internationella forskares kunskap. Michael
Fullan, John Hattie, Helen Timperley, Dylan Wiliam, Carol Dweck och Marcus
Samuelsson tacker omraden som: skolsystemet, skolans verksamhet, lararkolle-
giet, klassrummet, ledarskapet och undervisningen samt eleverna. Ute i verksam-
heten strdvar vi efter att uppratta ett vetenskapligt arbetssatt dar lararen studerar
och foljer upp sin egen och kollegors praktik. | detta arbete anvander vi systema-
tiska inslag som t.ex. lektionsobservationer och terminsutvarderingar.

Vardegrundsarbete

Trygghetsfragor ar en staende punkt pa alla fordldramoten, klassrad, elevrad, verk-
samhetsrad, utvecklingssamtal och vid utvarderingar med elever och personal.
Trygghetskartlaggningar utfors i skol- och fritidsverksamheten.

Varje skola har utformat sin egen plan mot krankande behandling. Planen mot
krankande behandling revideras varje ar. Rektorerna redovisar resultatet i sina
kvalitetsrapporter. Alla krankningsanmalningar meddelas till huvudman som i sin
tur informerar ndmnden. Alla drenden diariefors.
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Social - utbildningsforvaltningens organisation

Social- och utbildningsforvaltningens organisation
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3 Skolomradet Solviksskolan

Under lasaret 2019/2020 gick ca 350 elever i arskurs F-6 pa Solviksskolan. 76 % av
eleverna har ett annat modersmal dn svenska. Skolans elever har organiserats i 1-3
grupper per arskurs. Varje grupp har haft en pedagog som ansvarat fér undervis-
ningen. Till varje grupp har dven andra personalkategorier varit kopplade, sasom
specialldrare, studiehandledare och resurspersoner. Skolan har tva fritidshemsav-
delningar. Ca 150 barn har funnits inskrivna pa fritidshemmet under lasaret
2019/2020.

Solviksskolans elevhilsa har under lasaret bestatt av 3 speciallarare, 40 % kurator,
60 % skolskoterska samt maojlighet att ta del av skolpsykolog som finns tillganglig
for kommunens grundskolor. Pa skolans elevhdlsométen, en gang per vecka, har
rektor, bitradande rektor, tre speciallarare, socialpedagog, skolskéterska samt ku-
rator deltagit. Vid behov har dven skolpsykolog narvarat vid EHT. Speciallararna
har funnits tillgangliga som handledare for pedagoger, stottat arbete med pedago-
giska utredningar och atgardsprogram, utfort kartlaggningar samt haft arbetsupp-
gifter mot saval enskilda elever som grupper av elever.

Solviksskolans ledningsgrupp har utgjorts av rektor, bitrddande rektor samt en
varsin representant fran de tre arbetslag som finns pa skolan; fritidshemmet, F-3
och 4-6. Ledningsgruppen har traffats en gang per vecka. Arbetslagens represen-
tanter har ansvarat for att fora ut information till de arbetslagsmoéten som genom-
forts en gang per vecka. Varje morgon har bitradande rektor ansvarat for ett in-
formationsmote. Vid dessa morgonmoten har praktiska fragestallningar som fran-
varo, vikarier eller andra behov som har behévts samordnas varit i fokus. En gang
per manad har APT (arbetsplatstraff) genomforts for samtlig personal pa skolan.
Rektor och bitrddande rektor samt de fackliga representanterna pa skolenheten
har motts till samverkansmoten en gang per manad, under lasaret.

Solviksskolan har genomfort ett gemensamt kompetensutvecklingsarbete under
ldsaret 2019/2020. Personalen har tillsammans arbetat med boken ”De fem stora”
dar man varannan vecka har last litteratur enligt uppgjord plan och efterféljande
vecka gemensamt diskuterat litteraturens innehall. Detta har varit ett satt att till-
[ampa kollegialt larande som metod, vilket enligt forskning har visat vara ett fram-
gangsrikt satt att arbeta med kompetensutveckling. Fran och med varterminen har
dven pedagogiska samtal kring matematik, begrepp och SKUA genomfoérts. En av
skolans specialpedagoger har tillsammans med skolans forsteldrare ansvarat for
detta. Det ar en forhoppning att detta arbete ska fortsatta dven under nasta lasar i
nagon form. Fritidshemspersonal har genomgatt kommunens gemensamma fort-
bildningsinsats "fritidslyftet” med fokus pa fritidshemmens verksamhet.
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4 Viktiga handelser 2019/2020

Den sista september avslutade rektor Mikael Johansson sitt uppdrag pa Solvikssko-
lan. Bitradande rektor Asa Arnoldsson fick da ett tillférordnande som rektor och
ledde och fordelade arbetet fram till och med arsskiftet. Fran och med 1 januari
2020 anstalldes Jenny Borgstrom Maathz pa samma tjanst som tillférordnad rektor
och Asa gick tillbaka till sin bitradande roll. Pa Solviksskolan behévs bade en rektor
och en bitrddande rektor for att driva skolan framgangsrikt. Fran och med den 1
juli innehar Kristina Ulvestrom tjansten som rektor pa Solviksskolan.

Under lasaret har Solviksskolan anstallt tva specialldrare. Solviksskolan har darige-
nom i dagslaget tre specialldrare anstallda, samt en socialpedagog.

Elever och personal har arbetat sitt forsta lasar pa nya Solviksskolan. Nya lokaler
innebar att man behover reflektera over pa vilket satt arbetssatt kan behéva for-
dndras och anpassas. Eleverna har hittat nya platser for lek ute pa skolgarden. Nytt
ar att eleverna har gemensam skolgard, vilket ar en forandring jamfort med skol-
gardens utformning pa den tidigare Marnasskolan. Detta har medfért manga posi-
tiva upplevelser, samtidigt som vi kan konstatera att skolgarden ar ett utvecklings-
och férbattringsomrade.
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5 Forbattringsatgarder fran foregaende verksam-
hetsplan

Grundskolan ldsaret 2019/2020

Atgird Resultat/effekt/vad det har lett till -
Pos./Neg.
Matematik Matematikprojekt har startat upp under va-

ren dar speciallarare leder arbetet med tva
forstelarare som stdd. Projektet var planerat
att genomforas en gang i manaden under
konferenstid, tva h/tillfalle. Halften av till-
fallena har stallts in pga. sjukdom, Covid-19.

Systematiskt kvalitetsarbete pa fritidshem- Fritidshemmet har kommit igang med en
met planerad struktur pa sin verksamhet. Aktivi-
teter dokumenteras i FRIPP:ar. Rektor eller
bitradande rektor deltar under vissa plane-
ringsmoten samt stottar for att tydliggora
den pedagogiska planeringen.

Central kompetensutveckling for fritids- Del av fritidsteamet har deltagit pa den cen-
hemspersonalen trala kompetensutvecklingen for fritidshems-
personalen. Detta har lett till 6kad struktur
och hogre medvetenhet av uppdraget.

Lektionsobservationer Rektor och bitradande rektor har under var-
terminen genomfort observationer samt di-
daktiska samtal. Skolledarna har redovisat
styrkor och utvecklingsomraden fér arbetsla-
gen, med efterfoljande diskussioner.

Delade raster Styrd rastaktivitet har genomforts under var-
terminen och det har haft en mycket positiv
inverkan pa rasternas innehall samt bidragit
till minskat antal konflikter mellan elever.

NTA (naturkunskap och teknik for alla) Fortsatt kompetensutveckling inom NTA-om-
radet. Vi har en bra bredd pa skolan inom de
olika NTA-omradena men bor tillse att nya
medarbetare ges samma mojlighet.
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6 Terminsutvardering

Viktigt fran lararnas terminsutvarderingar — exempel pa analyser/insikter
och atgarder infor ndsta lasar

| pedagogernas terminsutvarderingar, dar man reflekterar dver sin undervisning
och graden av elevernas maluppfyllelse, framhaller en majoritet att det ar i am-
nena matematik och svenska som andrasprak som man ser att elever behéver
mest stod att uppna d@mnenas kunskapskrav. Utifran att kunskaper i svenska och
svenska som andrasprak utgor en viktig forutsattning for att kunna tillgodogora sig
undervisningen och visa formagor i skolans alla amnen, forstarker detta betydel-
sen av att na maluppfyllelse i &mnena svenska och svenska som andrasprak. Att ut-
veckla undervisningen i svenska som andrasprak ser man darfor ar en nédvandig-
het for att stddja en annu battre progression och maluppfyllelse i &mnet. Detta ar
av sarskilt stor betydelse for skolan da man har ett stort antal nyanlanda elever
och manga elever med annat modersmal, framhalls i terminsutvarderingarna. For
att effektivare kunna ge alla elever det stod som de bast behover for att utvecklas
optimalt, bor man fundera 6ver om det &r majligt att organisera sa att de elever
som ar i borjan av sin sprakutveckling i det svenska spraket kan fa stod under
nagra tillfallen per vecka i en sarskild gruppering, skriver flera av pedagogerna i
sina terminsutvarderingar. Man konstaterar dven att det ar en forutsattning att
man arbetar med sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt i alla amnen for att
na basta mojliga maluppfyllelse.

| matematik har Singaporemodellen som flera pedagoger anvant, visat sig utgora
en framgangsfaktor. Man har kunnat konstatera att elevernas problemldsningsfor-
maga i matematik har utvecklats positivt genom att tillampa denna modell som en
metod i undervisningen.

Det kooperativa larandet ar ocksa ett arbetssatt som manga har berort i sin utvar-
dering och ser som en framgangsfaktor. For att det kooperativa larandet ska kunna
anvandas dannu mer medvetet och bidra ytterligare till elevernas maluppfyllelse,
behovs kunskapen om detta arbetssatt fortsatta utvecklas pa enheten. Pedago-
gerna lyfter dven fram vikten av att anvanda varierade arbetssatt for att nd sa
manga elever som mojligt.

| arbetet med trygghet, trivsel och allas delaktighet, framfér manga pedagoger vik-
ten av att stodja sprakutvecklingen i svenska spraket for att eleverna lattare ska
kunna samtala med alla och uttrycka sina tankar och asikter. Detta ar av sarskilt
stor vikt da skolan har manga olika sprakgrupper.

Fritidshemmets pedagoger framhaller i terminsutvarderingarna att det ar viktigast
att ge elever forutsattningar att skapa och uppratthalla goda relationer samt att
samarbeta utifran demokratiskt och empatiskt forhallningsatt. Man vill dven bidra
till att skapa nyfikenhet hos elever att vilja prova pa nya aktiviteter och darigenom
stddja byggandet av nya relationer.
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Vad ar viktigast? Rektors reflektioner och summering - analys och atgar-
der infor nasta lasar

| terminsutvarderingarna har vi sett att ldrarna anser att dmnena matematik och
svenska som andrasprak dr de &mnen dér eleverna behéver mest stod for att
kunna na amnenas mal. Vikten av att utveckla det svenska spraket framhalls som
sarskilt viktigt, da det utgor grunden for att tillgodogora sig undervisningen i alla
amnen. Man kom dven med organisatoriska forslag om att gruppera nybérjare i
svenska under vissa tillfallen, for att kunna ge maximalt stdd. Vikten av att arbeta
sprak- och kunskapsutvecklande i alla amnen framhalls som en sjalvklar forutsatt-
ning for att garantera en sa bra progression som majligt mot 6kad maluppfyllelse.
Att kunna forsta varandra och métas i ett gemensamt sprak, framhalls dven som
en viktig faktor for att bygga trygghet och trivsel. Man reflekterar daven dver beho-
vet av att utveckla undervisningsmetoder genom att medvetet anvanda sig av
Singaporemodellen och det kooperativa larandet for att na hogre maluppfyllelse i
matematik. Terminsutvarderingarna visar dven att pedagogerna ser vikten av att
anvanda sig av varierade arbetssatt i undervisningen for att na sa manga av ele-
verna som mojligt. Fritidshemmet poangterar vikten av att stodja byggandet av re-
lationer och att eleverna ska vilja prova nya aktiviteter, for att stotta relationsbyg-
gande. Genom Okad struktur av aktiviteter pa fritidshemmet ser man mojlighet att
fa elever att acceptera varandras olikheter i hogre grad. Man vill dven lata eleverna
vara med och planera aktiviteter i hogre utstrackning och anvanda ndromradet i
storre omfattning for att vacka elevernas nyfikenhet fér meningsfulla aktiviteter.

Hur ser da skolledningen pa det som framkommer i dessa terminsutvarderingar?
Pa vilket satt kan vi forsta de behov som framhalls och vilka forslag pa atgarder be-
hover man arbeta vidare med?

Vi ser att pedagogerna har en hog resultatmedvetenhet. Man har god kdinnedom
om vilka @mnen som manga elever har svarast att na malen i, och man reflekterar
dven kring saval organisatoriska metoder for SVA-undervisningen som hur man
skulle kunna utveckla undervisningen for att stotta till 6kad maluppfyllelse. Man
visar en Overtygelse gallande vikten av att arbeta sprak- och kunskapsutvecklande,
och har paborjat ett kollegialt larande och utforskande kring andra metoder som
Singaporemodellen och reflekterar kring hur ett kooperativt larande kan bidra till
en béattre progression av elevernas maluppfyllelse. Denna medvetenhet om resul-
tat och vilja att utveckla undervisningen, ser skolledningen &r en stark framgangs-
faktor hos pedagogerna pa Solviksskolan.

Pa en skola med hog andel elever med annat modersmal och manga elever som l&-
ser svenska som andrasprak, finns ett behov av att aterkommande reflektera 6ver
hur man bést kan arbeta for en progression av elevernas kunskaper i dmnet. Som
skolledning behover vi standigt 6vervaga pa vilket satt eleverna bast kan grupperas
for att uppna detta.

Det ar gladjande att pedagogerna med sadan sjalvklarhet framhaller att det ar en
forutsattning att arbeta sprak- och kunskapsutvecklande. Sedan det gedigna kom-
petensutvecklingsarbetet kring detta arbetssatt genomfordes for ett antal ar se-
dan, har ny personal tillkommit till skolan. Darfor har detta arbete tappat en del
fart. Kunskapen om arbetssattet behover implementeras pa nytt for att alla peda-
goger ska kanna trygghet i arbetsmetoden och vara barare av detta satt att arbeta.
Kommunens gemensamma satsning pa Nyanlandas larande ser vi kommer att ge
oss en mojlighet att genomféra detta utvecklingsarbete.
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Skolledningen kan dven konstatera att pedagogerna reflekterar kring behovet av
att utveckla undervisningen i matematik for att héja maluppfyllelsen. Man har pa-
borjat ett kollegialt ldrande utifran Singaporemattens metodik och har redan kun-
nat pavisa positiva effekter av problemlosningsférmagan. Det ar vardefullt att det
kollegiala larandet av detta har startat, men det behdver utvecklas och intensifie-
ras for att vi ska kunna se en utveckling hos fler elever och for att detta ska genom-
syra hela skolan. Man framhaller dven det kooperativa larandet, for att utveckla
sin undervisning. Skolledningen ser mycket positivt pa denna vilja till utveckling av
undervisningen. Matematiken ar ett amne skolan behover fokusera pa for att hoja
utvecklingen av resultaten. Fragan ar pa vilket satt som t ex Singaporematte som
visat sig vara en framgangsfaktor for matematikdmnet kan bidra till att utveckla
undervisningen aven i 6vriga amnen? Vi behover fokusera pa matematik specifikt
men utvecklingen av undervisningen i matematik kan bidra till manga reflektioner
kring vad god undervisning ar. Detta utvecklingsarbete tror vi darfér kan anvandas
for att utveckla undervisningen i alla skolans @mnen. Da kan hela skolans personal
bli delaktig i ett utvecklingsarbete gallande undervisningsmetoder.

Som skolledning ser vi dven att arbetet med var viardegrund ar ett arbete som vi
behover fortsatta att arbeta med for att 6ka trygghet, trivsel och delaktighet. Un-
der varterminen paborjades ett gemensamt vardegrundsarbete, och detta beho-
ver fortsatta. Da insatsen for kompetensutveckling inom projektet Nyanlandas Ia-
rarande innehaller en del ddr man arbetar med vardegrundsfragor, ser vi att detta
arbete kommer att utgéra en kompetensutveckling for all personal inom detta om-
rade.

Utifran ovanstaende reflektioner av terminsutvarderingarna ser skolledningen dar-
for att foljande omraden behover prioriteras for atgarder infor kommande lasar:

- Utveckla undervisningen i svenska som andrasprak. Finns det mojlighet till
effektivare undervisning genom att se 6ver gruppering och organisation?
Stodinsats for de elever som ar mest nybdrjare i svenska spraket och dnnu
inte har erévrat laskunnighet?

- Utveckla undervisningen i matematik genom utvecklande av undervis-
ningsmetoder som t ex Singaporematte.

- Utveckla undervisningsmetoder generellt for alla @mnen: sprak- och kun-
skapsutvecklande arbetssatt, kooperativt larande och Singaporematte.

- Arbete med skolans vardegrund for 6kad trygghet och studiero.
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7 Lektionsobservationer

Den hér terminen/ldsaret har vi arbetat med lektionsstart och lektions-
slut. Vad har utvecklats? Vad kan utvecklas ytterligare?

Under lasaret 2019/2020 har rektor och bitrddande rektor observerat |ararnas
undervisning. Observationer har genomforts dels med fokus pa Start- och stopp
samt Ledarskap i klassrummet, utifran framtagna mallar for observationer av
detta.

Observationerna visar att skolans pedagoger har en god struktur i klassrummet.
Eleverna ar val informerade om vad de ska arbeta med under dagen samt vilka mal
de ska arbeta mot. Studiero uppréatthalls i hog grad.

Observationerna har tydliggjort att pedagogerna har ett medvetet ledarskap i
klassrummet, dven om det naturligtvis kan forfinas ytterligare. Dar ser vi att de di-
daktiska samtalen efter observationerna gett pedagogerna mojlighet att reflektera
over sin roll i klassrummet. Vi tror att detta kan utvecklas ytterligare da pedagoger
i nsta steg ska inleda observationer av varandra. Onskemal har ocksa framforts
att fa observera pa andra skolor for att utveckla sin undervisning och skolan som
helhet. Vi kan ocksa se att vi i hogre utstrdackning kan uppmaéarksamma och for-
starka de elever som foljer instruktioner, normer och regler, vilket ar ett omrade
som dessa observationer har innefattat.

Atgarder infor nasta lasar

Infor nasta lasar behover vi pa skolan se 6ver hur vi pa ett battre satt kan saker-
stalla att man i undervisningen kopplar lektionsinnehallet till kunskapskraven sa
alla elever, pa alla nivaer, forstar. Detta gors i hogre grad i de aldre aldrarna. Har
behover vi ta mer hjalp av vara studiehandledare for att formedla detta till vara
elever. Vi behover dven som redan namnts ovan, se hur man i hogre grad kan upp-
marksamma och forstarka de elever som foljer instruktioner, normer och regler.
Onskviart dr dven att se dver mojligheten att i observationer beakta och i efterfol-
jande samtal diskutera hur man i undervisningen arbetar med de verksamhetsmal
som denna kvalitetsrapport mynnar ut i.
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8 Resultatuppfoljning
8.1 Kunskaper
Elevernas resultat redovisas som maluppfyllelse per amne for varje arskull, upp-
natt meritvarde for de elever som gick i 3k 6, gymnasiebehorighet for ak 6 samt re-
dovisning av nationella prov och kartlaggningar. Darefter foljer en analys av resul-
tatet och forslag till atgarder infér kommande verksamhetsar.
8.1.1 Maluppfyllelse per amne
Maluppfyllelse (%) per @mne, arskull 2012 (just avslutat ak 1)
Amne Arskull 2012, &k 1

Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Kommunens | Forandring .

utfall utfall utfall utfall utfall utfall utfall senaste | e
"OK" vardet | "OK" vardet [ "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | terminen Jkommunens
(%) i Unikum | (%) i Unikum [ (%) i Unikum [ (%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum| (%) i Unikum| (procent- |utfall (procent
HT 3k 1 VT 8k 1 HT 3k 2 VT 3k 2 HT 3k 3 VT 3k 3 VT ék 1 enheter) enheter)

Bild 100% 100%) 99% 0% 1%
Engelska
Idrott och halsa 93% 100%) 96% 7% 4%
Matematik 72% 81% 93% 9% -12%)
Modersmal 94% 97% 95% 3% 2%
Musik 88% 87% 98% -1% -11%|
NO (ar 1-3) 88% 81% 95%) -7%, -14%|
SO (ar 1-3) 89% 83% 97% -6%)| -14%)
Sléjd
Svenska 80% 72% 88% -8%) -16%)
Svenska som andrasprak 65% 63%| 74%)| -2% -11%|
Teknik 0% 100%) 97% 3%|

Varden fran Unikum.

Maluppfyllelse (%) per amne, arskull 2011 (just avslutat ak 2)

Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | kommunens | Férindring
utfall utfall utfall utfall utfall utfall utfall senaste |  Pifferens
"OK" vardet | "OK" vérdet [ "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vdrdet | "OK" véardet | "OK" virdet | terminen J:;:s]r:nme:c:
(%) i Unikum | (%) i Unikum [ (%) i Unikum [ (%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum [ (%) i Unikum | (procent- |utfall (procent-
HT 3k 1 VT 3k 1 HT 3k 2 VT 3k 2 HT 3k 3 VT 3k 3 HT 3k 2 enheter) enheter)
Bild 100% 100% 98% 98% 99% 0% -1%
Engelska 98% 98% 0%|
Idrott och hdlsa 100%, 100%, 98% 98% 99% 0% -1%
Matematik 62%) 62%) 78%) 88% 92% 10% -4%
Modersmal 80% 94% 91% 97% 93% 6% 4%
Musik 96% 96% 98% 91% 98% -7% -7%
NO (ar 1-3) 89% 87% 83% 90% 94% 7%| -4%
SO (ar1-3) 91% 93% 91%, 96%, 96% 5% 0%
Slojd
Svenska 62% 62% 80% 90% 90% 10% 0%
Svenska som andrasprak 42% 42% 53% 56% 62% 3% -6%
Teknik 100% 94%) 86% 98%, 99% 12% -1%]

Varden fran Unikum.
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Maluppfyllelse (%) per @mne, arskull 2009 (just avslutat ak 3)

Amne Arskull 2010, 3k 3
Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | Kommunens | Férindring
utfall utfall utfall utfall utfall utfall utfall senaste |  Diferens
"OK" védrdet | "OK" vardet | "OK" vérdet [ "OK" véardet | "OK" védrdet | "OK" vardet | "OK" vardet | terminen Jkaonr:::nlz:g
(%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum [ (%) i Unikum | (%) i Unikum [ (%) i Unikum ] (%) i Unikum | (procent- |utfall (procent-
HT &k 1 VT dk 1 HT &k 2 VT &k 2 HT &k 3 VT &k 3 HT &k 3 enheter) enheter)
Bild 100%) 100% 100% 100% 100% 100%] 99% 0% 1%
Engelska 92% 92% 86% 89%) 94% 3% -5%]
Idrott och hdlsa 91% 100%) 98% 94% 100% 96%| 97% -4% -1%|
Matematik 95% 87% 87% 83% 77%) 71%| 85% -6% -14%
Modersmal 83% 84% 81% 85% 64%, 69%| 80%, 5% -11%
Musik 80% 100% 96% 96% 98% 94%| 98% -4% -4%|
NO (ar1-3) 93% 97% 85% 87% 81% 80%| 92% -1% -12%
SO (ar1-3) 93%) 97%)| 83%)| 87%| 81%)| 80%] 93%) -1%| -13%|
Slojd 100% 100%] 99%, 0% 1%
Svenska 100%) 100% 93% 100% 100% 84%| 90%, -16% -6%|
Svenska som andrasprak 80% 75% 66% 65%| 63%| 63%| 59% 0% 4%
Teknik 100% 96% 96% 89%) 91% -7% -2%)

Varden fran Unikum.

Maluppfyllelse (%) per amne, arskull 2008 (just avslutat ak 4)

Amne Arskull 2009, 3k 4

Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | kommunens Forandring
utfall utfall utfall utfall utfall senaste ...Diff.erens
jamfort med
"OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" véardet | "OK" vérdet [ terminen Kommunens
(%) i Unikum [ (%) i Unikum [ (%) i Unikum | (%) i Unikum| (%) i Unikum | (procent- |utfall (procent-
HT 3k 4 VT dk 4 HT 3k 5 VT &k 5 HT dk 4 enheter) enheter)

Bild 100% 100% 95% 0% 5%|
Biologi 79% 72% 89% -7% -17%
Engelska 83% 80% 89% -3% -9%|
Fysik 0% 88% 84% 4%
Geografi 70% 72% 79% 2% -7%|
Historia 0% 76% 80% -4%|
Idrott och halsa 97% 100% 86% 3% 14%
Kemi 83% 82% 82% -1% 0%
Matematik 68% 60% 81% -8% -21%
Modersmal 68% 70% 82% 2% -12%
Musik 97% 96% 97% -1% -1%|
Religionskunskap 0% 78% 90% -12%
Samhéllskunskap 0% 84% 84% 0%|
Slojd 95% 98% 98% 3% 0%|
Svenska 88% 85% 87% -3% -2%|
Svenska som andrasprak 39% 41% 53% 2% -12%
Teknik 0% 96% 94% 2%

Varden fran Unikum.
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Maluppfyllelse (%) per amne, arskull 2007 (just avslutat ak 5)

Amne Arskull 2008, 3k 5

Sida
16(29)

Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | kommunens | Férandring
utfall utfall utfall utfall utfall senaste ...Diff.erens
jamfort med
"OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vardet | "OK" vérdet | terminen Kommunens
(%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum | (%) i Unikum| (%) i Unikum| (procent- |utfall (procent-
HT 3k 4 VT ak 4 HT 3k 5 VT ak 5 HT ak 5 enheter) enheter)

Bild 100% 96% 96% 96% 94% 0% 2%)|
Biologi 93% 90% 77% 72% 87% -5% -15%)
Engelska 89% 83% 71% 70% 80% -1% -10%)
Fysik 3% 0% 2%| 76%
Geografi 100% 90% 74% 83% 86% 9% -3%
Historia 100% 93% 71% 72%| 88% 1% -16%)
Idrott och hédlsa 96% 90% 88% 97%| 83% 9% 14%)
Kemi 71% 70%| 86% -1% -16%)
Matematik 82% 80% 65% 70%| 84% 5% -14%)
Modersmal 64% 81% 89% 90% 90% 1% 0%
Musik 96% 93% 80% 83% 94% 3% -11%)
Religionskunskap 90% 74% 83% 87% 9% -4%
Samhadllskunskap 90% 77% 72%| 85% -5% -13%)
Slojd 96% 96% 100% 97%| 97% -3% 0%
Svenska 100% 85% 100% 100% 88% 0% 12%|
Svenska som andrasprak 73% 58% 56% 58% 50% 2% 8%)|
Teknik 0% 96% 80% 72%| 87% -8% -15%)

Varden fran Unikum.

Maluppfyllelse (%) per amne, arskull 2006 (just avslutat ak 6)

Arskullens | Arskullens | Arskullens | Arskullens | kommunens |Rikssnitt 8k 6
utfall utfall utfall utfall utfall utfall Forandring
senaste Differens
jamfort med
Andel (%) Andel (%) Andel (%) Andel (%) Andel (%) Andel (%) terminen kommunens

med A-E med A-E med A-E med A-E med A-E med A-E (procent-  |utfall (procent-

HT 3k 6 VT 3k 6 HT 3k 7 VT dk 7 HT 3k 6 VT 2019 enheter) enheter)
Bild 100,0% 100,0% 97,1% 97,4% 0% 3%
Biologi 77,8% 80,9% 86,6% 93,4% 3% -6%
Engelska 64,4% 70,2% 85,7% 90,3% 6% -16%
Fysik 87,2% 88,6% 92,9% -1%|
Geografi 95,7% 90,2% 92,8% 6%
Hem- och konsumenkunskap 97,8% 97,8%, 97,7%, 97,0%, 0% 0%
Historia 91,1% 95,7% 89,3% 92,7% 5% 6%)
Idrott och hélsa 100,0% 76,6% 88,3% 92,3% -23% -12%)
Kemi 78,7% 84,1% 92,7% -5%
Matematik 68,9% 61,7% 84,1% 88,0% -7% -22%
Moderna sprak 93,3% 89,4% 88,4% 93,9%, -4% 1%)
Modersmal 89,7% 93,3%| 94,7% 91,7% 4% -1%
Musik 97,8% 78,7% 94,4% 96,5% -19% -16%|
Religionskunskap 95,7%| 89,3%, 93,4%, 6%
Samhallskunskap 97,8% 95,7% 89,6% 93,6% -2% 6%
Slojd 97,8% 97,9% 98,4% 97,3% 0% 0%
Svenska 100,0% 100,0% 93,9% 93,7% 0% 6%
Svenska som andrasprak 43,3% 62,5%) 65,0%| 62,5%) 19% -3%)
Teknik 97,9% 94,1% 95,1% 4%

Varden fran Hypergene, rikssnitt VT 2019 har hamtats fran Skolverkets statistik.
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8.1.2 Genomsnittligt meritvarde
Meritvdrde ar den sammanlagda summan av alla delbetyg som en elev far, dar
varje betygsniva har omvandlats till ett siffervarde. Det hogsta betyget A genererar
20 p och det lagsta godkanda betyget E genererar 10 p.
Genomsnittligt meritvarde (Skolverkets definition)
Arskullens | Arskullens | Kommunens Rikssnitt T ...Diffuerens
Forandring jamfort med
utfall utfall utfall Genom- enhetens kommunens
snittligt resultat utfall
HT ak 6 VT ak 6 VT ak 6 meritvirde (meritvdrde) | (meritvarde)
Arskull 2004 133,0 179,2 200,1 46,2 -20,9
Arskull 2005 180,3 196,0 204,8 15,7 -8,8
Arskull 2006 162,1 221,4 216,2 59,3 52
Arskull 2007 137,3 190,4 207,5 53,1 -17,1
Varden fran Hypergene.
8.1.3 Gymnasiebehorighet
For att vara behorig till ett gymnasieprogram, kravs godkanda betyg i svenska eller
svenska som andrasprak, engelska och matematik och i minst fem andra dmnen
fran grundskolan. | nedanstdende tabell beaktas elevernas resultat utifran dessa
aspekter.
Gymnasiebehorighet
2 2 Forandring Differens
Arskullens | Arskullens | Kommunens Rikssnitt enhetens jamfort med
utfall utfall utfall resultat Kommunens
Gymnasie- (procent- |utfall (procent-
HT dk 6 VT ak 6 VT 3k 6 behérighet enheter) enheter)
Arskull 2004 52,9% 58,8% 77,3% 5,9% -18,5%
Arskull 2005 68,2% 72,7% 78,0% 4,6% -5,2%
Arskull 2006 61,8% 58,8% 76,9% -2,9% -18,1%
Arskull 2007 43,5% 46,8% 74,4% 3,3% -27,6%

Varden fran Hypergene.

8.1.4 Nationella prov och kartlaggningar

Ak 3

Inga nationella prov har genomforts for ak 3 pga. Skolverkets beslut att stélla in
dessa med anledning av Covid-19 pandemin.

Ak 6

For arskurs 6 har det endast genomférts nationella prov i svenska pga. Skolverkets
beslut att stdlla in dessa med anledning av Covid-19 pandemin.
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8.1.5 Analys av kunskaper och atgarder infor nasta lasar

Maluppfyllelse per amne

For lagstadiet ar maluppfyllelsen generellt hogre i de praktiskt-estetiska @mnena
bild, idrott och halsa, sl6jd, musik samt teknik. Stadiet hamnar under kommunens
utfall i matematik, svenska och svenska som andrasprak. Ak 1 och Ak 3 1ag dven
under kommunutfallet i NO- och SO-dmnena. Generellt ligger vi under kommunens
utfall i maluppfyllelse i manga amnen, medan nagra fa ligger strax 6ver kommun-
vardet. Tittar man mer ingaende finns viss progression i maluppfyllelsen. Det galler
framforallt 3k 2 dér vi ser en positiv utveckling under lasaret i en majoritet av am-
nena.

Mellanstadiet visar samma trend som lagstadiet med hogre maluppfyllelse i de
praktiskt-estetiska &mnena. Aven hir ligger resultaten i mdnga amnen under kom-
munens utfall, framforallt i 3k 4 och 5. Ak 6 uppnadde i nio &mnen hogre utfall 4n
kommunens snittvarde, inte enbart i de praktiskt-estetiska @mnena utan dven i te-
oretiska dmnen.

Analys av maluppfyllelsen

Pa Solviksskolan flyttar elever ut och in i en strid strom under hela lasaret, vilket
genererar varierad studiero och gruppsammansattning. Vi har under lasaret tagit
emot cirka 30 nyanldnda elever som annu inte har tillagnat sig det svenska spraket.
Dessa elever har en mycket varierad skolbakgrund dar de flesta antingen har en
mycket liten skolbakgrund eller ingen skolbakgrund alls. Skolans pedagoger har ru-
tiner och stor erfarenhet av att ta emot nyanlanda elever, men det bor dnda fram-
hallas att det &r en faktor som gor pedagogernas arbete att forma grupper och att
ge alla elever individuellt stod mer komplext. Arskurs tva sticker ut pa ett positivt
satt i sina resultat. Den arskursen har under det gangna lasaret haft flest antal tim-
mar studiehandledning och man har valt att sarskilt prioritera den tiden ndr man
har haft undervisning i svenska som andrasprak och matematik.

Matematik ar ett amne som 6verlag behéver utvecklas i samtliga arskurser. Vi har
under varterminen inlett en kollegial fortbildningssatsning i syfte att utveckla nya
undervisningsmetoder da vi ser att elevernas svarigheter i matematikdmnet hand-
lar mycket om bristande kunskaper i svenska spraket. Undervisningen i matematik
behover darfor innefatta saval sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt som ut-
vecklande av andra undervisningsmetoder. Arbetet har inte riktigt tagit den fart vi
har onskat pga. sjukfranvaro utifran den pandemi som pagar i samhallet.

Genomsnittligt meritvarde och gymnasiebehorighet
Meritvardet for arskurs 6 foll detta lasar till 190 p jamfort med tidigare arskull, som

uppnadde 221 p, vilket var en forsamring som tyvarr var forvantad. For att i for-
langningen vara behorig att stka ett nationellt gymnasieprogram, ar maluppfyllel-
sen i amnena sv/sva, matematik och engelska avgérande. Av de elever som lam-
nade skolan i slutet av detta ldsar uppnadde 46,8 % det som kravs for gymnasiebe-
hérighet. Aven har ser vi hur vardet har fallit jamfort med tidigare arskull dar var-
det lag pa 58,8%.

Hur kan da dessa fallande varden forklaras? Flera av eleverna i klassen har ett an-
nat modersmal dn svenska och kom till Sverige och Solviksskolan sent pa vartermi-
nen ak 3. Dessa elever behovde inledningsvis kartlaggas, vilket tog tid fran saval 13-
rare som fran vara elevstodjare. F6r manga elever har tre ar varit for kort tid for
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att tillagna sig godtagbara kunskaper. Eleverna har fatt bra grundkunskaper i sko-

lamnena och pedagogerna har kunnat félja elevernas progression, dven om det till
vt 3k 6 inte rackte for att uppna betyg i amnen for en del av dessa elever. Progno-

sen ar anda att de flesta troligtvis kommer att kunna uppna godtagbara kunskaper
i slutet av arskurs nio och darigenom bli behdriga att soka ett nationellt gymnasie-
program.

Forbattringsatgarder utifran analysen

Vi har kunnat konstatera att saval meritvarde som gymnasiebehorighet foll under
vt 2020 jamfort med tidigare ar. Vad behoéver da forbattras for att 6ka dessa var-
den for de elever som nu gar pa skolan? Da maluppfyllelsen i svenska/svenska som
andrasprak, matematik och engelska ar avgérande for elevers mojlighet att
komma vidare i vart utbildningssystem, ar det av stor vikt att vi fortsatter att ut-
veckla var undervisning i dessa dmnen.

Som tidigare framskrivits, ser vi ett behov av att framforallt utveckla undervis-
ningen i matematik och i svenska som andrasprak.

For att 6ka maluppfyllelsen, bor undervisningsmetoder utvecklas for alla @mnen
dar pedagoger ska vara fortrogna med ett sprak- och kunskapsutvecklande arbets-
satt, erovra en 6kad medvetenhet om mojligheten att anvdanda ett kooperativt 13-
rande som metod och underséka och utveckla arbetsmetoder som utgar fran t ex
Singaporematte. Skolans utvecklingsfokus blir pa sa satt matematik och SVA rent
specifikt, men undervisningsmetoderna galler generellt och bor darfor utgora ett
kollegialt [drande for all undervisande personal.

Vad géller SV/SVA, har den tidigare utbildningsinsatsen med fokus pa utvecklandet
av sprak och kunskapsutvecklande arbetssatt visat goda effekter men det &r ocksa
viktigt att nya pedagoger inforlivas och att vi haller detta levande pa skolan. Ge-
nom den kommungemensamma satsningen pa Nyanlandas larande, ser vi maijlig-
het att starka kompetensen inom saval sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt
som kompetensen inom dmnet svenska som andrasprak. Utifran att utbildningsar-
bete redan har genomforts tidigare pa enheten, behover vi fundera 6ver hur en sa-
dan utbildningsinsats skulle kunna organiseras och genomforas for att bade arbeta
for en samsyn som for att ge varje enskild pedagog en fortbildning utifran tidigare
kunskaper inom omradet.

En framgangsfaktor for vara nyanlanda elever ar studiehandledning som ges i
klassrum och aven stottar det sociala samspelet. Detta ar valdigt viktigt och varde-
fullt for elevers utveckling. Forskning framhaller studiehandledning som den viktig-
aste faktorn for framgang for vara elever med annat modersmal dar svenska spra-
ket @nnu inte har hunnit utvecklas sa langt.

Att vi tillsammans gor en bra skola for vara elever ar en viktig pusselbit. Av detta
foljer vikten av att vi alla ser vardet av och arbetar for att utveckla samverkan mel-
lan vardnadshavare och skola med eleven i centrum.

Vi behover darfor fortsatta att arbeta vidare pa den inslagna vagen men ocksa pri-
oritera de aspekter som paverkar elevernas mojlighet att uppna gymnasiebehérig-
het. Detta ar inte helt enkelt med tanke pa den strom av nya elever som fortsatt
kommer till Solviksskolan. Tiden att undervisa de nyanlanda eleverna och hinna ge
dem en nagorlunda grund fér att klara malen i ar nio infér gymnasiet ar knapp. Det
svenska skolsystemet ar inte anpassat for nyanlanda elever med ringa eller som
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oftast ingen skolbakgrund alls. Aven ménga féréldrar saknar skolbakgrund och har
stora svarigheter. Darfor ar det annu viktigare att vi som skola arbetar sa effektivt
som mojligt eftersom tiden ar dyrbar. Pa detta satt ska Solviksskolan fortsatta att

utvecklas och vara den basta skolan for vara elever.

Forskoleklassens arbete med kunskapsutveckling och maluppfyllelse

Ca 77 % av forskoleklassens elever dr barn med annat modersmal an svenska.
Detta speglar sig i deras maluppfyllelse nar det galler det svenska spraket. En stor
del av eleverna har svart att beratta, beskriva, aterberatta handelser och sagor pa
svenska, vilket ar kriterier i forskoleklassens kartlaggningsmaterial Hitta sprdket.
Utifran kartlaggningens resultat har man arbetat med eleverna i mindre grupper
utifran elevernas niva. Detta for att ge sa mycket stimulans som majligt for de ele-
ver som behdver extra stod samt for att tillgodose elevers olika behov av studie-
handledning pa modersmalet.

I matematik har kartldggningarna tydliggjort att eleverna har svart att féra resone-
mang runt matematik, vilket hdnger samman med brister i det svenska spraket.
Kartldggningarna Hitta sprdket och Hitta matematiken &r nya arbetsmaterial for
forskoleklassen. Dar géller det att i framtiden hitta former for hur vi ska anvdnda
0ss av materialet och fa in det som en naturlig del av undervisningen i forskole-
klass.

Fritidshemmets arbete med kunskapsutveckling och maluppfyllelse

Under lasaret har de flesta av fritidshemmets personal genomgatt Skolverkets
webbkurs Fritidshemmets uppdrag, som gett en férdjupning i fritidshemmets moj-
ligheter att stimulera elevernas larande och utveckling. Webbkursen har i kombi-
nation med styrning fran rektor och bitradande rektor bidragit till att personalen
har utvecklat dokumentationen av pedagogiska planeringar for fritidshemmet
samt resulterat i att saval planeringen av och genomférandet av fritidsdagen har
styrts upp pa ett tydligare satt. Detta pavisades tydligt i forra arets elev- och vard-
nadshavarenkat att just fritidshemmet behévde utvecklas i en starkare pedagogisk
riktning.

Elevenkaten for fritidshemmet visar att eleverna trivs pa vara fritidshem och kan-
ner sig trygga i fritidshemmets verksamhet men att fritidshemmet och dess arbete
med omvarlden behover utvecklas mer under kommande lasar.

Utvardering visar att det finns ett fortsatt behov av att arbeta med likvardighet i
kommunens fritidshem. Det &r svart att rekrytera personal med pedagogisk hog-
skoleutbildning. Inom fritidshem har vi en stor problematik med avsaknad av utbil-
dad personal. Vi har ocksa manga elever som behoéver stod i klassrummen av den
personal som finns i fritidsverksamheten vilket tydligt "stor" mojligheterna till en
bra utveckling av verksamhet inom fritidshemmet.

Fritidshemmen behdver ocksa medvetet arbeta med sprak- och kunskapsutveck-
lande arbetssatt.
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Forbattringsatgarder utifran analysen

Under kommande ldsar 2020/2021 behover fritidshemmet fortsdtta med det ar-
bete de paborjat detta lasar, att fa tydlig struktur pa saval planering som pa plane-
rade aktiviteter. Har ar det viktigt att rektor och bitradande rektor ar aktiva och
stottar personalens arbete samt ger maojlighet till det.

Ett antal formagor ges mojlighet att tranas genom de aktiviteter som planerats och
genomfors. Fritidshemmet ska utveckla féljande formagor:

Kommunicera

Skapa goda relationer, samarbeta utifran ett demokratiskt férhallningssatt
Skapa och uttrycka sig i olika estetiska uttrycksformer

Rorelse i olika miljoer

Préva och utveckla idéer, |6sa problem och omsétta idéerna i handling

Utforska natur och narsamhalle

Nésta lasarssatsning for fritidshemmet blir densamma som fér férskolan och sko-
lan — Nyanldndas ldrande. Detta ar ett tredrigt projekt i samarbete med Skolverket
som kommer genomsyra fortbildning och var verksamhet over tid.
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Enkat for elever i fritidshem, per frageomrade
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Enkat till pedagogisk personal i grundskolan, per frageomrade, del 2
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Enkat till vardnadshavare med barn i grundskola, per frageomrade
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Enkat till vardnadshavare med barn i férskoleklass, per frageomrade
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Varden fran Ludvika kommuns enkat till vardnadshavare med barn i férskoleklass och Skolinspektionens Skolenkat

8.2.1 Analys av enkater och atgarder infér nasta lasar

Av redovisad elevenkat for ak 1-6 framgar att Solviksskolan har fortsatt hoga svars-
varden pa detta frageomrade. Elevernas svar ligger hégre an saval rikets som kom-
munens snittvarden. Trots att Solviksskolan ligger hogt, kan vi se en trend med
minskade varden gédllande omradena studiero och trygghet. Vi behover darfor sa-
kerstalla att vi inte fortsatter att tappa pa dessa omraden.

Eleverna i fritidshemmets verksamhet har ocksa besvarat en enkat. Av resultaten
kan vi se att det har skett ett tapp gallande aspekterna fritidshemmet och omvarl-
den samt majligheten till elevinflytande i fritidshemmet.

Resultaten av enkaterna har redovisats for personalen och vi har samtalat tillsam-
mans om vad trenderna star for och hur vi kan arbeta for att utveckla dessa omra-
den under kommande l&sar.

For skolans omraden kan vi se att trygghet och studiero i hog grad uppratthalls i
klassrummen. Omraden som behover utvecklas ar nar grupper forflyttas. Under
raster ar det nytt sedan flytten till Solviksskolan att alla klasser delar pa samma
skolgard. Vi behdver fundera mer éver hur vi organiserar oss for att sdkerstalla
trygghet i annu hogre grad i dessa situationer.

For att utveckla fritidshemmets utvecklingsomraden utifran dessa enkater behover
mojligheterna till elevinflytande utvecklas under ldsaret. Stormdten dar man far
framfora sina dsikter behover ater komma igang, och i planeringen av fritidshem-
mets aktiviteter behdver vi se hur man kan beakta mojligheter till elevinflytande i
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olika situationer. For att utveckla omradet fritidshemmet och omvarlden, ser vi att
det handlar om hur vi kan ha med ndromradet i fritidshemmets verksamhet.

8.3 Overgang och samverkan

Skolan har foljt de kommungemensamma rutiner som finns géllande 6vergang
mellan olika verksamheter och stadier. Infor skolstart i forskoleklass har éverlam-
ningsmoten genomforts vid tva tillfallen, en generell verlamning mellan pedago-
ger fran forskolan och férskoleklass samt en mer specifik dar rektorer och special-
pedagoger/larare deltagit.

Internt har 6verlamningsmoten genomforts vid dvergang fran forskoleklass till ak
1, 6vergang till ak 4 och ak 5 pa grund av personalbyte, samt vid skolbyte for nagra
elever.

Overlamnandekonferenser fran &k 6 till 8k 7 har hallits tillsammans med motta-
gande hogstadium. Tillhérande dokumentation lamnas av forskolan och skolan vid
Overgangarna.

Inom skolomradet sker samverkan med fritidshemmen vid morgonmoten, APT och
konferens for fritidshem. Planeringshalvdag pa fritidshemmen, aktiviteter pa lov
och sommarverksamhet. Ledningsgrupp, samverkansgrupp och kollegialt larande
ar samverkan inom skolomradet. Samverkan sker ocksa med BUP, HAb och Social-
tjanst vid behov.

8.4 Skolan och omvariden

Precis som foregaende ar planerade Solviksskolan att genomféra tre gemensamma
friluftsdagar dven detta ar for att visa for eleverna vilka olika mojligheter det finns
till aktivitet i ndromradet samt i kommunen i stort. Pa grund av den milda vintern
samt Covid-19 har en friluftsdag utgatt, den som skulle ha inriktats pa vinteraktivi-
teter. Skolan deltar ocksa i stor utstrackning i kulturella evenemang som erbjuds
skolan. Vi har dock sett svarigheter att arrangera PRAO for vara elever da det ar
svart att fa ut eleverna pa arbetsplatser bl.a. pga. arbetsmiljolagar, svarigheter att
fa plats hos olika féretag samt hogt antal fordldrar som inte har jobb och darige-
nom ingen naturlig koppling till arbetsmarknaden.

8.5 Bedomning och betyg

Rektor och bitradande rektor analyserar skolans resultat och redovisar resultat och
analys av detta pa forvaltningsledningens resultatuppféljningsmoten fyra ganger
per lasar.

Motena ar avsedda for diskussioner kring:
e uppfdljning och analys av resultat
e planering och utveckling/forbattring av verksamheten
¢ identifiering av eventuella behov av stéd

Resultatet av detta tas sedan tillbaka till skolan for att varje pedagog ska kunna
fundera pa om/vad man kan forbattra i sin undervisning for att 6ka resultaten.
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8.6 Rektors ansvar

Stodatgarder

Under lasaret har resursfordelning genomforts utifran behov for att 6ka elevers so-
ciala kompetens, trygghet och studiero. Under lasaret har ca 50 % av skolans ele-
ver haft extra anpassningar och cirka 20 % har sarskilt stod, bortraknat ar i denna
procentsiffra det sarskilda stédet i form av studiehandledning pa modersmal. Stu-
diehandledning ges utifran behov av stdd och ar dven en resultatstarkande atgard.

Stodinsatser har genomforts av larare, speciallarare, studiehandledare eller resurs-
personer.

Elevhalsa

Lasarets elevhalsoteam har under detta lasar bestatt av kurator, skolskoterska, tva
speciallarare, specialpedagog, socialpedagog och bitradande rektor samt rektor.
Vid behov har skolpsykolog konsulterats. Elevhélsoteamet har haft tva traffar per
vecka. En traff for att folja upp pagaende arenden samt for att forbereda inkomna
drenden till kommande EHT. Den andra traffen har varit EHT dar foredragande |a-
rare bokat tid for att fa hjalp och stéttning att komma vidare i sitt arbete med ex-
tra anpassningar, sarskilt stod, pedagogiska utredningar etc. Saval individuella som
gruppinriktade insatser har genomforts. Kurator har haft enskilda samtal med ele-
ver och har tillsammans med socialpedagog arbetat férebyggande. Vid ett tillfélle i
veckan har var socialpedagog och speciallarare haft "6ppet hus” fér vara pedago-
ger for att stotta och ventilera problem och bekymmer innan de nar EHT. Dar har
det aven funnits mojlighet att fa hjalp att skriva och formulera kartlaggningar och
atgardsprogram.

Elevhdlsoteamet har varit delaktigt i de 6verlamningar som sker mellan stadier och
infor skolstart. Elevhalsoteamet har aven samverkat med HAB, BUP och IFO.

Under varterminen har vi paborjat en férbattringsprocess av vart elevhalsoteam
for att fa en tydligare struktur runt vara drenden samt for att fa mojlighet att ar-
beta mer férebyggande. Arbetet kommer att fortga under kommande l&sar.

Lararkompetens
For fritidshemmet &r antalet elever per ldrare 12 (20,8 elever/aa). Ingen av fritids-
personalen har adekvat lararlegitimation.

| skolan &r antalet elever per ldrare 11,0 (11,7 elever/aa). 78% av lararna har larar-
legitimation. Varje arskurs har haft minst tva legitimerade larare samt behériga 13-
rare i amnena idrott, musik och slojd. Vi har tre utbildade specialpedagoger/larare
samt en utbildad socialpedagog.

Pedagogiskt ledarskap

| borjan pa lasaret var det inte full besattning pa rektorstjansterna och ansvarsfor-
delningen blev stor for en skolledare. Fran och med arsskiftet har skolan haft en
tillférordnad rektor samt ordinarie bitradande rektor pa plats och det pedagogiska
ledarskapet har utvecklats. Om man tittar pa enkaten till personalen sa ar det just
det pedagogiska ledarskapet som star fér den storsta 6kningen i undersdkningen,
fran 6,2 till 8,5 i indexvarde. Har ligger Solviksskolan hégre an bade kommun- och
rikssnittet. Detta kommer tatt f6ljt av rutiner, ordningsregler, utveckling av utbild-
ningen samt arbetet med att forhindra krankningar.
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Trenden att eleverna och vardnadshavarna ar positiva till skolan och det arbete
som gors haller i sig men rimmar inte helt med pedagogernas syn. En reflektion &r
att det kan bottna i att pedagogerna stéller enorma krav pa sig sjalva och un-
derskattar de insatser som de faktiskt resultatmassigt och via elever och vardnads-
havare far positiv feedback fér. Okningen i néjdhet gillande skolan har nu pagétt
under ett antal ar och arbetet med att fa en 6kad forstaelse hos elever och vard-
nadshavare att skolan ar viktig behover fortsatta.

Vardnadshavare och elever upplever att de blir stimulerade i skolan samt att de
tydligt vet vad som forvantas och kravs av dem for att lyckas.

Skolan har under lasaret tagit ett krafttag mot konflikter och krdankningar elever
emellan och detta arbete har gett resultat i denna undersékning da bade vard-
nadshavare och pedagoger ser forbattringar av arbetet. Elevernas varde ar fortsatt
hoga i denna fraga.

Ekonomi

Vi stravar mot ett nollresultat. For att komma dit har vi dragit ner pa personal till
|dsarsstarten 2020/2021. En handlingsplan har upprattats for att fa ekonomin i ba-
lans.

8.7 Resultat lasaret 2019/2020 - sammanfattande analys
och atgarder

Resultaten fran lasaret 2019/2020 visade pa behov av att hoja resultaten i framfor-
allt matematik och svenska som andrasprak. Dessa dmnen ar viktiga for att uppna
en 6kad gymnasiebehdrighet, vilket ocksa ar en viktig aspekt.

For att utveckla undervisningen i matematik och svenska som andrasprak specifikt
och alla @mnen generellt, ser vi behov av att utveckla undervisningsmetoder som
innefattar sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt, ett kooperativt ldrande och
en utveckling av Singaporemattens metoder.

Vi behover aven se dver hur vi skulle kunna organisera undervisningen i svenska
som andrasprak for att tillgodose alla elevers behov av stéd for att utvecklas sa
langt som majligt. Det finns ett behov av att ge stod i grupp under nagra tillfallen
per vecka for de elever som annu inte kan lasa eller skriva och som &r pa nybdrjar-
niva i det svenska spraket.

Fortsatt vardegrundsarbete for 6kad trygghet och studiero. Har behdver vi dven
arbeta vidare med hur vi organiserar oss och underlattar i samband med forflytt-
ningar.

For att utveckla fritidshemmets utvecklingsomraden behover mojligheterna till

elevinflytande utvecklas genom storméten och 6kad elevdelaktighet i val av aktivi-
teter.
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9 Verksamhetsplan - Forbattringsatgarder for lasaret
2020/2021

Grundskolan ldsaret 2020/2021

Atgird

Detta ska det leda till - Resultat/ef-
fekt/mal

Aktiviteter

Utveckla effektiva undervisnings-
metoder.

Hoja maluppfyllelsen i matematik.

Forstelararna bedriver ett kollegialt
larande med personalgruppen.

Grupper for las- och skrivinlarning.

SVA-elever ska fa stérsta mojliga stott-
ning och mojlighet till progression inom
amnet SVA vilket ska leda till 6kad
maluppfyllelse i amnet.

Undervisning ges i mindre grupp vid
nagra tillfallen i veckan for elever
som ar i borjan av sin lds- och
skrivinlarning.

Kollegialt larande runt boken
”Att motverka rasism i forskolan
och skolan.”

Okad trygghet och studiero.

SRI-arbetet, fortsatt arbete kring
start och stopp, arbete kring elever-
nas forflyttningar.

Fritidshemmets planering ska i 6kad
grad beakta elevernas majlighet till
inflytande i verksamheten.

Eleverna ska i 6kad grad kunna paverka
sin tid och innehallet pa fritidshemmet.

Regelbundna stormoten.
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