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Forfattningsstod

Lagen (2006:544) om kommuner och regioners atgarder infor och vid extraordindra handelser och
hojd beredskap

Forordning (2006:637) om kommuner och regioners atgarder infér och vid extraordinara handelser
och hoéjd beredskap

Beslutad Bor revideras senast Beslutsinstans Diarienummer
KF 2023-12-18, § 92 2027 KF 2023/230

Beslutade revideringar Vad revideringen avsett Diarienummer vid revideringen




Styrdokumentstyper i Ludvika kommun

Utover styrdokumentstyperna nedan finns det 1 Ludvika kommun lagbundna
styrdokument som inte féljer denna terminologi. Namn och beslutsinstans f6r de

styrdokumenten styrs istillet av gillande lagstiftning.

Dokumenttyp | Definition Beslutas av Giltighet Uppféljning

Policy Anger Kommunfullméktige | Tillsvidare Minst en gang per
kommunens mandatperiod
forhaliningssatt
till nagot.

Langsiktig och
Overgripande.

Strategi Hjalper att géra | Kommunstyrelsen Tillsvidare Minst en gang per
vagval och eller respektive mandatperiod
prioriteringar. namnd
Kan innehalla
mal och
uppdrag.

Riktlinjer Innehaller Kommunstyrelsen Tillsvidare Minst en gang per
konkreta eller respektive eller mandatperiod eller
beskrivningar namnd beslutad da riktlinjen upphor
av vad som ska period att galla
goras och hur
det ska gobras.

Regler Ska vara Fullmaktige, Tillsvidare Minst en gang per
konkreta och kommunstyrelsen eller mandatperiod eller
satta tydliga eller respektive beslutad da reglerna upphor
granser. namnd period. att gélla
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1 Inledning

Arbete med sikerhet, trygghet, civilt forsvar och krisberedskap omfattar arbetet
med skydd mot oonskade hiandelser och storningar; det vill sidga olyckor, kriser,
samhallsstorningar och brott som paverkar och drabbar minniskor, samhalle,
egendom, miljé och/eller samhillsfunktion. Det giller stérningar som
uppkommer av exempelvis olyckor, minskliga fel, kriminella handlingar
och/eller antagonistiska handlingar. I arbetet ingdr aven forberedelser infor
h6jd beredskap och ateruppbyggnaden av det civila forsvaret.

Arbetet ska bedrivas med en helhetssyn dir forhallningssittet utgar fran att alla
aktorer ser sin egen hantering som en del av en helhet. Koncernen ska striva
efter att hitta 16sningar som kan appliceras i hela hotskalan, hela vigen fran
daglig drift till samhaillsstérning och vidare till den vipnade konflikten.

Policyn giller for hela koncernen och samtliga verksamheter vilket innebir att
det inte finns utrymme for verksamhetsspecifika styrdokument som avviker
fran denna.

Policyn utgor “Styrdokument f6r kommunens arbete med krisberedskap”.!

2 Syfte

Syftet dr att skapa en koncernovergripande helhetssyn kopplat till arbetet med
att forebygga och hantera samhaillsstorningar i fredstid och h6jd beredskap,
férhindra skador pa liv, egendom och miljé samt att uppritthalla fértroendet
for koncernen och dess roll i det offentliga.

3 Sakerhetsarbete

Ludvika ska vara en sidker och trygg plats att bo, leva och verka i. Nir en
samhallsstorning intriffar kan den paverka manga 1 samhallet och invanarnas
uppfattning om hur kommunen hanterar storningen kan ge effekter pa
allminhetens fortroende for det offentliga. Dirfor dr det viktigt att koncernens
verksambheter tidigt arbetar med férebyggande insatser som omvirldsbevakning,
ligesbild, riskidentifiering, planering, utbildning, operativt arbete och
utvirdering av intriffade hindelser. Detta for att underlitta arbetet med att
bygga en organisation och ett samhille som ér robust och vil rustat for att mota
en samhillsstorning.

3.1 Mal for sakerhetsarbetet

Koncernens mal for sikerhetsarbetet ar att sidkerstilla att verksamheten bedtivs
pa ett sikert, tryggt och robust sitt enligt sikerhetsrelaterade regler och
instruktioner. Arbetet ska bidra till att de nationella milen for samhillets
sikerhet samt malen for civilt forsvar uppritthalls. Arbetet ska forhindra skador

! Overenskommelse om kommunernas krisberedskap. Myndigheten fér samhillsskydd och
beredskap Dnt: 2018-09779, och Sveriges kommuner och Regioner dnr: 18/03101.
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pa minniskors liv och hilsa, samhillets funktionalitet, demokrati, rittssikerhet
och minskliga fri- och rittigheter samt nationell suveranitet.

Milen ar

Att medarbetare och invanare ska kinna sig sikra och trygga. Bade i den
egna vardagen samt nir de nyttjar kommunens tjinster och service.

- Att sikerhetsaspekten beaktas vid all planering, férindring samt ny- och
tillbyggnad vad giller bade verksamhets- och samhillsplanering.

- Att antalet skadehidndelser, allvarliga skador och incidenter ska minska.

- Att skadekostnaderna minskar genom firre skador och forluster.

4 Civilt forsvar och krisberedskap
Arbetet med civilt forsvar och krisberedskap syftar till att stirka samhallets

formaga att forebygga och hantera samhallsstorningar genom hela hotskalan,
fran vardagsolyckan till vipnad konflikt dir Sverige befinner sig i krig. Kriget dr
den yttersta konsekvensen och dimensionerande f6r Sveriges civila férsvar.

4.1 Mal for arbetet med civilt forsvar och krisberedskap
Mailen med arbetet med civilt forsvar och krisberedskap ir att sa langt som

mojligt férbereda koncernen och dess verksamheter att i samverkan med andra
aktorer hantera en samhillsstorning som kan leda till eller leder till en
extraordindr hindelse 1 fredstid och h6jd beredskap. Malen syftar ocksa till att
uppritthalla tilliten och fortroendet for koncernens verksamheter avseende

férmagan att bedriva samhillsviktig verksamhet dven vid samhillsstorningar
och hojd beredskap.

Milen ar:

- Att samtliga verksamheter ska utarbeta verksamhetsspecifika planer for
hantering av samhillsstérningar i fredstid och hojd beredskap. Planerna
ska vara kompatibla med koncernens 6vergripande plan.

- Att koncernens samhallsviktiga verksamheter har en
kontinuitetsplanering med uthallighet f6r minst tre manader under héjd

beredskap.

- Att koncernen har en gemensam 6vergripande plan f6r hantering av
samhallsstorningar i fredstid och hojd beredskap.

- Att koncernen har en utbildad och 6vad organisation f6r hantering av
samhallsstorningar och hojd beredskap.

- Att samtliga verksamheter ska uppritta och delta i arbetet med risk- och
sarbarhetsanalyser.

- Att brister och sarbarheter som identifieras 1 risk- och
sarbarhetsanalysen ska dtgirdas under mandatperioden.
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5 Risk- och sarbarhetsanalys

Med risk- och sarbarhetsanalys (RSA) avses det arbete som utfors for att
identifiera, analysera och bedéma risker, sarbarheter och konsekvenser som kan
drabba kommunen, samt de atgirder som beh6vs fOr att sikerstilla att
samhallsviktig verksamhet kan bedrivas under samhaillsstorningar, extraordinira
hindelser och hojd beredskap.

Analysen ska ligga till grund f6r det forebyggande arbetet med dtgirder,
planering, utbildning och 6vning i syfte att stirka koncernens férmaga att
forebygea och hantera samhallsstorningar och minska sarbarheter.

Revidering och uppféljning av risk- och sarbarhetsanalyserna ska bedrivas
l6pande och utgéra en integrerad del av koncernens arbete med sikerhet och

kontinuitet.

Risk- och sarbarhetsanalysen ska uppdateras vid behov eller minst en gang per
mandatperiod.

5.1 Ansvar

- Kommundirektor/vd Ludvika kommun stadshus AB ansvarar for att en

overgripande risk- och sarbarhetsanalys tas fram varje mandatperiod.

- Sidkerhetschef samordnar RSA-arbetet f6r forvaltningar och bolag och
foljer upp arbetet under mandatperioden.

- Forvaltningschef/vd ansvarar for att verksamhetsspecifika risk- och
sarbarhetsanalyser tas fram och att dtgirder inom sitt ansvarsomrade

prioriteras och genomfors.

6 Geografiskt omradesansvar

Kommunen ska inom sitt geografiska omrade verka for att samordna de
krishanteringsatgirder som vidtas av olika aktérer under en samhillsstérning
eller extraordinir hindelse. Det giller bade i fredstid eller h6jd beredskap.

Kommunen ska ocksa verka for att samordna information till allmanheten

under en sadan handelse.

Omradesansvaret innebir att kommunen under en samhillsstorning ska:
- Verka f6r en samlad lagesbild.

- Verka for att information till allminhet, media och berérda aktorer

samordnas.
- Verka for att de lokala aktorernas dtgirder samordnas.
- Verka f6r prioritering av resurser och ett effektivt resursutnyttjande.

6.1 Inriktnings- och samordningsfunktion
For att skapa forutsittningar att utéva omradesansvar ska kommunen verka f6r

att ett lokalt krishanteringsrad upprattas. I krishanteringsradet ska lokala aktorer
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som bedriver samhillsviktig verksamhet finnas representerade. Detta for att

gemensamt kunna arbeta f6r en effektiv samordning och nyttjande av resurser.

Kommunen ska ge méjlighet att samverka med interna och externa aktorer
samt std vird for en lokal intiktning- och samordningsfunktion (ISF)? infoér och

vid samhallsstorningar i fredstid och héjd beredskap.

2 Inriktnings- och samordningsfunktion ir en grupp representanter for flera aktdrer som har till
uppgift att triffa Gverenskommelser om aktérsgemensam inriktning och samordning av
atgirder.
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