PARKSKOLAN - GRUNDSKOLA, FORSKOLEKLASS OCH
FRITIDSHEM
Plan mot krankande behandling 2025-2026

VISION

Skolan dr en plats ddr
elever  och  personal
tolererar varandras
olikheter, ddr alla trivs och
kdnner sig trygga, sedda
och  respekterade av
varandra. Tillsammans tar
vi ansvar for detta. Barn,
elever och personal visar
aktivt, i ord och handling,
att man tar avstdnd fran

alla former av
diskriminering,
trakasserier och

krinkande behandling.



Planens giltighet
Planen galler fran 20250901 langst till 20260831.

Ansvarig
Rektor/bitradande rektor ar ansvarig for att varje ar upprattas en ny plan och att den tidigare
utvarderas.

Delaktighet

Genom klassrad och elevrad ges eleverna mdjlighet att diskutera och lamna synpunkter pa
innehallet i planen. Elever informeras om att de aven informellt kan lamna synpunkter och
forslag l6pande via klasslarare, trygghetsgrupp eller rektor.

Vardnadshavare far information via mail/Unikum/foraldraméten och ges méjlighet att lasa
igenom. De informeras om trygghetsgruppen pa skolan.

Personalen deltar i upprattandet av planen genom att samtala, diskutera och utarbeta olika
delar av planen.

Forankring av planen

Alla vuxna pa skolan har ansvar for att tydligt visa att man tar avstand fran alla former av
diskriminering och krdankande behandling och direkt ingripa vid minsta misstanke om
missforhallanden. Utéver detta sa fordelar sig ansvaret sa har:

Rektors ansvar

e se till att all personal, alla elever, alla vardnadshavare kdanner till innehallet i planen
mot krankande behandling.

e uppratta, utvardera och revidera planen mot krankande behandling i samarbete med
personal, barn/elever.

e se till att utredning gors samt att atgarder vidtas nar skolan far kdnnedom om
kréankande behandling.

e se till att det finns ett gemensamt system for dokumentation av anmald/upptackt
krankande behandling och de atgarder som vidtas

e folja skolans/fritidshemmets plan mot krankande behandling.

All personals ansvar

folja skolans/fritidshemmets plan mot krankande behandling.

se till att atgarder vidtas da krdankande behandling misstanks/anmals/upptacks.
dokumentera misstankt/anmald/upptéckt krankande behandling.

bevaka att utredda fall, som man varit berérd av, foljs upp.

beratta for elever var de ska vanda sig for att fa hjalp eller berdtta om att han/hon
blivit krankt eller markt att nagon annan blivit det.

e uppmuntra elever att berdtta om missforhallanden.

Elevers ansvar
e folja skolans/fritidshemmets plan mot krankande behandling



e arbeta for att alla ska trivas pa skolan/fritidshemmet
e patala krdankande behandling som férekommer pa skolan/fritidshemmet

Utvardering

Planen mot krankande behandling foljs upp och utvarderas i slutet av varterminen och i
borjan av hostterminen varje ar. De aktiviteter och atgarder som varit malet for foregaende
lasar utvarderas. Resultatet sammanstalls for utvardering och analys. Uppfoljningen av den
gamla planen och kartlaggningar som gjorts under varterminen ligger till grund fér den nya
planen. Rektor initierar arbetet med uppfoljning och kartlaggning. De planerade aktiviteterna
utvarderas av elever och personal som genomfor/deltar i aktiviteten.

Delaktiga i utvarderingen av fjolarets plan 2023/2024

Trygghetsgruppen, personal och rektor har utvarderat fjolarets plan. Trygghetsgruppen
bestar av personal bade fran skolan och fritidshemmet. | slutet av varje lasar utvarderar hela
arbetslaget lasaret som har varit.

Utvdrdering av arets plan 2024-2025

Utvarderingen gors i slutet av varterminen. Vi kommer att ga igenom det arbete vi gjort
under aret. Vi utvarderar med trygghetsgruppen och hela arbetslaget. Med eleverna kommer
utvardering att ske i klassrad och elevrad. Analyser, synpunkter och idéer till forbattringar
sammanstalls, dokumenteras och lamnas till rektor.

Ansvariga for att arets plan 2024-2025 utvarderas
Rektor Orjan Johansson samt bitradande rektor Sofia Gustafsson

Utvardering av arets plan 2025-2026
Utvardering av planen genomférdes under de inledande dagarna av uppstarten av
hostterminen.

Kartlaggning

Kartlaggningsmetoder

Grundskola

Trygghetsenkat under varterminen och hostterminen med alla elever. Trygghetsgruppen gar
igenom fjolarets dokumentation av drenden gallande krankande behandling i KB-process. Pa
klassrad och elevrad diskuteras trivsel, trygghet och studiero. Halsosamtal som genomférs av
skolskoterskan i forskoleklass och ak 4.

Fritidshemmet

Under hosten genomférs samtal med eleverna pa fritidshemmet. Fritidshemmet har som
ambition att ha regelbundna fritidsrad dar trivsel, trygghet och larmiljé behandlas. Rektor gar
igenom fjolarets dokumentation av arenden av krankande behandling.

Omraden som berors i kartlaggningen



Krankande behandling, respekt, trygghet och studiero.



Elever har involverats i kartlaggningen 2023-2024

Grundskola

Eleverna har involverats genom att delta i enkdter under lasaret. Pa klassrad och elevrad har
trygghet, studiero, trivsel och arbetsmiljo varit fragor som tagits upp vid en del tillféllen.

Fritidshem
Eleverna har involverats genom att delta i enkdter under lasaret. Fritidshemmet har vid sina
samlingar med eleverna diskuterat vardegrundsfragor.

Resultatet av trygghetsenkat grundskola 2023-2024
Resultat

Grundskolan

Trygghetsenkat vt24

Resultat F-2

Brukar du vara med pa rastaktiviteter?

109 svar
® Altid
@ Ibland
@ Aldrig

46,8%

Kénner du dig réadd for andra elever pa skolan?

108 svar
® Alitid
@ Ibland

0 Aldrig




Jag tycker att andra elever pa skolan &r snélla mot mig?

109 svar
@ Alttid
@ Ibland
@ Aldrig
Resultat 3-6
Kénner du dig trygg nér du gar till och fran skolan?
62 svar
® Alltid
® Ofta
0 Ibland
y ® sillan
g @ Aldrig
46,8%
Kénner du dig trygg pa raster?
62 svar
@ Alitid

1 . ® Ofta
@ Ibland
ey @ sillan
\ @ Aldrig




Jag ar med péa organiserade rastaktiviteter?
62 svar

@ Alitid
@ Oita
" Ibland
® Sillan
@ Aldrig

Kanner du dig trygg pa lektioner?
62 svar

@ Alttid
@® Ofta
' Ibland
® sillan
@® Aldrig

Kénner du dig trygg i skolans korridorer?

62 svar
.y @ Altid
G % @ Oita
RO 2 Ibland
‘ @ Siilan
@ Aldrig




Kénner du dig radd for andra elever pa skolan?

62 svar
@ Alitid
® Oita
Ibland
@® sillan
@ Aldrig
Analys

Grundskola och fritidshem

Resultaten av elev enkaterna visar att det finns problem med tryggheten pa hela skolan
generellt. Problemen med trygghet tenderar att forvdrras hogre upp i arskurserna enligt
enkatresultaten. Hogre upp i arskurserna verkar eleverna ha lagre fortroende for vuxna.

En stor insats for att oka tryggheten pa rasterna har varit styrda rastaktiviteter, ha hog
bemanning pa raster och att samma personal ska vara ute pa raster for att eleverna ska lara
kdnna rastvardarna. Resultatet visar att atgarderna dnnu inte fatt 6nskat genomslag utifran
enkatresultaten. Dock ser personalen ett 6kat intresse kring aktiviteterna dven om alla inte
deltar i sjalva aktiviteten.

Genomfdrandet av enkaten ar ett satt att prata om elevernas arbetsmiljo. Utifran resultaten
ser vi att arbetet med tryggheten kan forbattras. For att géra eleverna behdver vi prata med
eleverna om de situationer som de upplever otrygghet och vi behdver prata med eleverna
om hur vi kan gora skolan battre.Klasserna behéver jobba med de omraden som é&r otrygga
och eleverna ska kdnna att de har inflytande over arbetet.



Forebyggande och forhindrande atgarder 2024-2025

Det forebyggande arbetet syftar till att avvarja de risker for krankande behandling som finns i
var verksamhet. Utifran resultaten och analysen av enkadtsvaren och krankningsarenden
kommer personalen tillsammans med eleverna arbeta for 6kad trygghet pa skolan och i

fritidshemmet och att fa bort alla former av krankande behandling.

Grundskolan och fritidshem

Mal Aktivitet Ansvar Genomfors | Uppfoljning /
paborjas Utvdrdering
Elever ska kdnna sig | Bussbolaget bjuds in Rektor September | Enkater,
trygga pa bussen till | varje host for bussrutiner 2024 klassrad och
och fran skolan. och sdkerhet. samtal med
Trygghet pa bussar bussbolaget.
diskuteras i klasserna
Minska antalet Den vuxne som sett eller | All September | Enkater,
fysiska och verbala funnits nara en handelse | personal | 2024 klassrad och
krankningar. reagerar och gor antalet
nddvandiga insatser for krankningsaren
att stoppa incidenten. deni
KB-process.
Konsekvenstrappan
tillampas.
Personal
uppmarksammar fult
sprak
Trygghet och Alla klasser arbetar med | All September | KB incident,
studiero materialet “braka personal | 2024 elevenkat,
smartare”. klassrad och
Trygghetsvandring lektions-
genomfors tva observationer.
ganger/lasar.
Ordningsregler och
planen mot kriankande
behandling ar val kdnda
av alla.
Trygghetsgruppen
presenterar sigialla
klasser vid starten av
hostterminen.
Elevinflytande och Samtal med barnen Fritids- | Paborjas Enkiter och
vardegrundsarbete personal | 2024 samtal




Rutiner

Rutiner for att tidigt upptacka trakasserier och krankande behandling

Uppmdrksamma kdnnetecken

Personal och foraldrar ar uppmarksamma pa kdnnetecken som kan tyda pa att en elev &r
utsatt for trakasserier eller krankande behandling.

Gemensam uppfattning
Personalen har en gemensam uppfattning om vad som menas med trakasserier och
krdankande behandling och vad de som vuxna i skolan ska reagera pa.

Uppsikt och nérvaro

Personal har uppsikt dver eleverna under lektionsfri tid genom ett rastvaktsschema som
baserar sig pa kunskap om vilka platser som eleverna upplever som otrygga. Personal finns i
anslutning till idrottens omkladningsrum.

Regelbundna undersékningar

Skolan och fritidshemmet undersoker regelbundet om det finns elever som &r utsatta for
trakasserier och krankande behandling. Skolan och fritidshemmet genomfér enkiter under
lasaret.

Ndgon att prata med

Alla elever har nagon vuxen pa skolan och fritidshemmet som de med fortroende kan vinda
sig till om de eller ndgon annan blir utsatt for trakasserier eller krankande behandling. Alla
elever vet vilka som ingar i trygghetsgruppen och varfor den gruppen finns. De vet ocksa hur
de kommer i kontakt med dem. Alla elever vet vilka som ingar i elevhilsoteamet och hur de
kommer i kontakt med dem.

Personal som elever och vardnadshavare kan vanda sig till

Trygghetsgruppens medlemmar: Ing-Marie Werner Pettersson och Sofia Persson, Ludvig
Fallsdalen, Mathilda Wreime.

Elevens mentor

Skolledningen: Karin Sandstrém och Sofia Persson

Rutiner: Elev krankt elev

1. Personal som uppmarksammar krankningen/diskrimineringen pratar med eleverna och
gor en krankningsanmalan direkt i webbformuldret KB Incident. Nar anmaélan &r gjord
notifieras rektor och huvudman direkt via mail.

2. Personal som hanterat drendet far i uppdrag av rektor att fullfélija och genomféra
atgarder och uppfoljning. Rektor/bitradande rektor och huvudman kan félja drendet hela
tiden fran anmalan till arkivering. Vid utredning samtalar vuxna med den eller de elever
som kdnner sig trakasserade/krdnkta och darefter de elever som ska ha utfort
trakasseriet/krdankningen. Samtalen sker enskilt. Vardnadshavare meddelas av de vuxna
som ar inblandade i drendet.



Rutiner for uppfoljning da elev krankt elev

Uppféljningssamtal sker med den trakasserade/krankta for att se om trakasseriet/krankning
har upphort.Rektor/bitradande rektor eller den som fatt arendet delegerat dokumenterar
vilka aktiviteter/ insatser som har genomforts for att handelsen inte ska upprepas och anger
ansvarig person for uppféljning samt utvarderar dessa. Rektor/bitrddande rektor och
huvudman kan folja drendet hela tiden fran anmalan till arkivering.

Rutiner da personal krankt elev.

1. Personal som uppmarksammar krankningen dokumenterar detta i KB Incident.

2. Rektor/bitradande rektor utreder handelsen och samtalar med bade elev och
medarbetare och dokumenterar i KB Incident. Om medarbetaren 6nskar kan en
facklig representant medverka vid utredningen. Rektor foljer i Ovrigt
personalavdelningens rutiner i samrad med huvudman.

Rutiner for uppfoéljning da personal krankt elev

Uppféljningssamtal med den diskriminerade/krankta for att se om diskriminering/krankning
har upphort.

Rutiner for dokumentation

For dokumentation av krankningsarenden ska rutinerna for KB Incident féljas.

Konkreta rutiner vid brak mellan elever:

e Sira pa de som brakar, ta dem till olika rum.

e Om modjligt ska det vara samma personal som pratar med de inblandade, alltid tva, en
som pratar och en som skriver.

e Vid eventuella skador dokumenteras det i forsta hand av skolskdterskan. | vissa fall
kan det finnas behov av att vardnadshavaren uppsoker sjukvarden med eleven.

e Kontakt tas med vardnadshavare

e Vid allvarliga handelser kan skolan gora en anmalan till socialtjansten eller en
polisanmalan.

e Elever som utdvat vald kan bli hemskickade och eventuellt avstangda fran skolan.
Rektor tar beslut om detta.

® Berord mentor informeras vid brak mm. Information bér komma ut sa snabbt som
moijligt till personalen om handelsen.

e Dokumentation ska goras utifran de rutiner som galler i Ludvika kommun, via KB
Incident.



Begrepp

Vad ar krankande behandling

Krdnkande behandling &r det begrepp som anvands i 6 kapitlet skollagen. Med kriankande
behandling avses ett upptrddande som wutan att vara diskriminering enligt
diskrimineringslagen (trakasserier eller sexuella trakasserier) krinker ett barns eller en elevs
vardighet. Krankningar kan ske av bade barn och vuxen. Kriankande behandling kan till
exempel vara nedsdttande ord, ryktesspridning, forlojligande eller slag och sparkar.
Krankningar kan aven bestd av utfrysning eller hot. Krankande behandling férekommer ofta
aven pa natet, till exempel pd sociala medier. Mobbning &r inte ett begrepp som anvinds i
skollagen. Det brukar kallas fér mobbning om en elev vid upprepade tillfillen blir utsatt for
krankande behandling, trakasserier eller sexuella trakasserier.

Diskriminering enligt diskrimineringslagen ar forenklat att ndgon missgynnas eller krénks.
Missgynnandet eller krankningen ska ha samband med nagon av de sju
diskrimineringsgrunderna: kon, kénsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell liggning och alder.

Det finns sex former av diskriminering. Tva av dessa ar trakasserier och sexuella trakasserier.

Trakasserier ar ett upptradande som kranker ett barns eller en elevs virdighet och som har
samband med nagon av de sju diskrimineringsgrunderna (kén, kénsoverskridande identitet
eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning,
sexuell Iaggning och alder).

Sexuella trakasserier ar ett upptradande av sexuell natur som kranker ett barns eller en elevs
vardighet.

Gemensamt for trakasserier, sexuella trakasserier och krankande behandling ar att det
handlar om ett upptradande som krénker ett barns eller en elevs virdighet.

Lagstiftning

Definition av krankande behandling: 6 kap. 3 § skollagen

Aktuella internetadresser/telefonnummer:
BRIS (Barnens ratt i samhallet)www.bris.se
Friends www.friends.se

Radda Barnen www.rb.se

Skolverket www.skolverket
Barnombudsmannen www.bo.se




